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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szoldo 2021.06.30-a&n modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani Utmutatd a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatdhoz” c. dokumentum
szerint 4tdolgozva Janossomorja Varos Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
es¢lyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartdsdban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Janossomorja Magyarorszag északnyugati részén, a 86-os fout mentén Mosonmagyarovartol 14
km-re délnyugatra, az osztrdk magyar hatartdol 5 km-re taldlhat6. Vonattal elérhetd a
Hegyeshalom- Csorna- Szombathely vasttvonalon.

A mai varos harom egykor 6nalld6 kozséget foglal magaba. Mosonszentpéter 1950-ben lett
Mosonszentjanos része, majd az igy kiboviilt Mosonszentjdnos 1970-ben egyesiilt
Pusztasomorjaval. Mosonszentjanos és Mosonszentpéter mar az Arpad-kor 6ta ismertek, okleveles
emlitésiik a telepiilést elpusztito tatarjaras utan kezdddott.

Puszta-Somorja a honfoglalas idejében keletkezett, besenyd eredeti kozség volt, amelyet késébb
magyarok laktak, akik féleg haldszattal foglalkoztak. A kozség hatarat akkor még a Hansag
foglalta el, a nép egy kis kiemelked6 szigeten élt. Osi neve Geztencze- Gesztencze- Gesztenyice a
Vizenalldo Geszternye formaban ezt a foldrajzi koriilmény idézi. A telepiilés a torokvildgban
egészen megsemmisiilt. Uj urai — az Esterhdzyak, Nadasdyak, Lippayak, Medvanszkyak a
Pozsony megyei csallokozi Varossomorjardl (Nagysomorja) telepitettek ide lakosokat. Az atépités
(1686) utan lett a helység neve Puszta-Somorja, amely elobb csak a széhasznalatban, majd az
irasmaddban is hamarosan egybeolvadt.

Az adott foldrajzi teleplilésviszonyok eleve kijelolték maig térségi szerepkorét. A késdbbi
szentpéteri hatarrészen mar az okori romaiak nagy kiterjedésti villagazdasagit 1étesitettek. Ezek
terményeivel lattak el a Bécsi-medencében allomasozo limes-védd segédcsapatokat. Ez volt a 6
kereskedelmi iranyultsdg 1920-ig. Gyakorlatban azonban 1944-ig miikddott ez a kereskedelmi
tevékenység.

1926 tavaszatdl iizemelt a villanyvilagitas, valamint a térségben az elsdk kozott jelent meg a
telefonkapcsolat is. A helyiek sok nehézség kozepette is viruldé gazdalkodasra egyedi épitészetet
alakitott ki. Kiilonosen Szent-Janos és Szent-Péter kdzségek foutcaira volt jellemzd a heidebauer

! Koéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepci6, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



németség meghonositott hdzépités formaja. Ezek szorosan egymdas mellé épitett, padlassal
megemelt diszes homlokzati, kettd-és négyablakos heidebauer hazak voltak. A hazak az egész
utcasornak urbanus jelleget adtak.

A két németajku telepiilés — Mosonszentjanos és Mosonszentpéter — iskolaiban a XIX-XX. szazad
forduldjan magyarositds ment végbe. A II. vildghaboru utdn a németség a kitelepités aldozatava
valt. Az 1946-1947-es ki-€s betelepitések hatdsara az addigi évszazadokon 4t heterogén
népességszerkezet jelentds mértékben megvaltozott. A két német kozségbdl kitelepitett tobb mint
4800 lakos helyére kornyékbeli, valamint €szak-borsodi, mezOkdvesdi, felvidéki €s erdélyi
csaladok érkeztek.

A 1I. vildghdboru utan statisztikdk szerint Mosonszentjanosrol 2861, Mosonszentpéterrél 1978,
Pusztasomorjarol 1 németet telepitettek ki. A magyarorszagi németek kitelepitése szinte a teljes
lakossag Osszetételének cseréjét eredményezte.

Janossomorja 2004-ben varosi cimet kapott. Kozigazgatasi teriiletét tekintve kozel 150 km?,
amelybdl 38 km? belteriilet, és 112 km? kiilteriilet részét képezi.

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

P Fé . .

Ev (TS 001) Valtozas
2016 6 075 bazis év
2017 6223 102,44%
2018 6283 100,96%
2019 6 030 95,97%
2020 6112 101,36%
2021 6131 100,31%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A lakonépességre az allando valtozas jellemz6. A 2016-os évi adathoz viszonyitva 2017-ben, és
2018-ban novekedés figyelheté meg, 2019-ben és 2020-ban minimalis csdkkenés tapasztalhato, a
2021-es adat pedig valamivel tobb a 2016-os adatnal. Ezt eredményezhette az, hogy egyre tobb
bevandorld érkezett a varosba és a természetes szaporodas is novekedett az utdobbi években.

Lakdnépesség

6350
6300

6250

6200
6150

6100

6050 -

6000 -+

5950 -

5900 - T T T T T

2016 2017 2018 2019 2020 2021




2. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allando
népességhdl a
F§ megfelelo’
korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
Férfia Osszese | Férfiak | N6k
K N6k n (TS (TS
(TS003) | 005) 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 3034 323 6065 500}02 490}98
(o] (o]
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 152 2,51%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) | 421 | 408 829 6,94% | 6,73%
15-17 éves (férfiak TS 014, arag;/;)TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 108 | 108 213 178% | 1,73%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 1884 175 3639 31,06 | 28,94
021) 5 % %
60-64 éves (férfiak TS 022, aragzy;\)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 500 | 108 398 330% | 3,26%
65 év feletti (férfiak TS 026, argr;\g;\ TS 027; n6k TS 028, aranya TS 421 | ses 986 6.94% | 9,32%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 2. szamu tablazat a nemek aranyat mutatja meg korcsoportokra lebontva. A legnagyobb réteget
a 18-59 évesek korosztalya adja, akik a teljes népesség felét jelentik. A nemek aranyat tekintve
kozel azonos mértékrdl beszélhetiink. A legjelentdsebb valtozas 2019-ben elfogadott HEP-hez
képest a 60-64 év kozotti korcsoport 1étszamanak csokkenése. A nemek aranyat tekintve jelentds
kiilonbség a 65 ¢év felettiek tekintetében adddik, ahol a ndk ardnya magasabb, mint a férfiaké.

Allandé népesség - férfiak életkori
megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok szama 0-14 éves koru allando lakosok szama Oregedési
Ev (f6) (f6) index
(TS 026 és TS 028 Gsszesen) (TS 010 és TS 012 Gsszesen) %

(TS 030)
2016 925 877 105,47%
2017 954 890 107,19%
2018 988 859 115,02%
2019 986 829 118,94%
2020 1019 829 122,92%
2021 1036 828 125,12%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 3. szamu tablazat az oregedési indexet mutatja. Az index azt mutatja meg, hogy 100 {6 14 éven
aluli fore, hany 65 év feletti személy jut. Jelentds valtozas a korabbi évek adataihoz képest, hogy a
0-14 ¢éves koru alland6 lakosok szdma egyik évben sem volt tobb a 65 év feletti alland6 lakosok
szamanal. A 14 ¢év alattiak szama stagnal, illetve csokken, mig a 65 év felettiek szdma
folyamatosan novekszik. Ez egybevag az orszagos atlaggal, eloregedd tarsadalomban éliink.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra vetitett
Ev szama (f6)
(TS 031)
2016 0,49
2017 0,81
2018 -4,16
2019 -6,50
2020 0,49
2021 3,43

Forras: TelR, KSH-

TSTAR
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A tablazat adataibol latszik, hogy 2018-ban és 2019-ben nagyobb volt az elvandorlas aranya az
odavandorlasénal. 2020-ban azonban fordulat kovetkezett be, és aranyaiban tobben koltoztek a
telepiilésre, mint kordbban.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
, Az élve sziiletések és haldlozasok kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama (f6)
Ev
(TS 032)

2016 -4,93
2017 -1,30
2018 -2,88
2019 -5,52
2020 -6,09
2021 -3,43

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A fejezet utolsod, 5. szamu tablazata a természetes szaporodasra vonatkozo adatokat foglalja 6ssze.
A vizsgalt iddszakban minden esetben a haldlozasok szama magasabb, mint az élvesziiletések
szama. Kiugro a kiilonbdzet a 2016-0s, a 2019-es és a 2020-as év adataiban. Beigazolddik, ami az
orszagos statisztikdkra is jellemz0, miszerint eléregedd tarsadalom kialakuldsa van érvényben. A
2020-as évben a koronavirus okozta vilagjarvany mar éreztette a hatdsat, megugrott a haldlozasok
szama.

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)
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Ertékeink, kiildetésiink

Janossomorja Varos Onkormanyzata nagy hangsulyt fektet a mult tdrténelmi és természeti
értekeinek megdrzésére. Fontos kiildetésnek tekinti ugyanakkor, hogy az utokor szamara
maradandot alkosson. A vdaros életét feleldsen irdnyitani, gazdasagi, tarsadalmi és kornyezeti
adottsagait minél teljesebb mértékben kihasznéalva fejlodését eldsegiteni €s a kiilonbozd forrasokat
felkutatva cselekedni. A helyi hagyomanyokat, szokdsokat és értékeket szem eldtt tartva, az
esélyegyenldségi szempontokat figyelembe véve igyekszik a gazdasagi novekedést felgyorsitani, a
lakossag ¢€letkoriilményeit javitani.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Janossomorja Varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadéasaval érvényesiteni
kivénja:

— az egyenld banasmad, ¢s az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

— akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

— a diszkriminacidémentességet,

— szegregacidmentességet,
a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmitkodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan éttekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtdsuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.



Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozési stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra és forditott iranyban az alulrol felfelé¢ torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” sz6l6 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi I1I. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirédsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezé 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 6 irdnyait.

— Uj Roma Stratégia (2019-2030)

— Nemgzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

— ,,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

— NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
— Idéstigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

— Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési Stratégia 2030 (MNTES 2030)

Az MNTEFS 2030 két f6 célcsoportja a mélyszegénységben €16k illetve a gyermekek. Kiemelt
céljai kozé tartozik:

— az anyagi és szocialis nélkiilozés kockéazatanak kitettek aranyanak csokkentése

— aszegénység, szocialis kirekesztodés ujratermelddésének megakadalyozasa

— atarsadalmi, gazdasagi javakhoz torténd egyenld esélyii hozzaférés javitasa

— atarsadalmi Gsszetartozas erdsitése

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia

A felzarkdzas politika az 0 stratégiai €s kormanyzati keretek adta atfogd megkdzelitésmod, amely
a szakpolitikdk Osszehangoldsaval és komplex beavatkozasokkal kezeli az orszag tarsadalmi
kohézio szempontjabol meghatarozo szocidlis problémait.

A felzark6zas politika célja, hogy

— csokkenjen a szegénységben vagy tarsadalmi kirekesztettségben €16k aranya;

— csokkenjen a hatranyos helyzetli gyermekek tarsadalmi lemaradésa, gyengiiljenek a
szegénység atorokitésének tendencidi;

— csoOkkenjenek a roma és nem roma népesség kozotti tarsadalmi kiilonbségek;

— enyhiiljenek a tarsadalmi és teriileti kizar6das jelenségei, folyamata;

— minél tobb embert hozzon abba a helyzetbe, hogy feleldsséget tudjon vallalni sajat
sorsaeért;

— a felzarkdztatd programok teljesitményre 6sztondzzenek €s teljesitményt varjanak el

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

crer

A dokumentum kiemelt célként rogziti egyebek mellett a kirekesztettség, megakadalyozasat, az
uni6 4ltal deklaralt célok atvételét, a magyarorszagi és a hataron tuli magyar fiatalok kozotti
kapcsolatok fejlesztését. A stratégia specialis célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az

crer

gyermekvallalashoz sziikséges feltételek, a munkavallalas, otthonteremtés eldsegitése.

.Legven jobb a gvermekeknek” Nemzeti Stratégia

A Nemzeti Stratégia sziikségességét elsOsorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit. A térvény minden gyermekre
kiterjed, de értelemszerlien azoknak a gyermekeknek kell prioritdst kapniuk, akiknek érdekei a
legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak fejlodésiiket. Masik fontos
indoka a szegénységi ciklus megszakitdsdnak sziikségessége. Ez a gyermekek és a tdrsadalom
kozos tavlati érdeke. A szegény gyermekkor nem csak az anyagi javak hianyat jelenti, hanem azt
is, hogy a gyermekek el6tt lezarddnak azok a lehetdségek, amelyek révén jo eséllyel kapcsolddnak
be a tarsadalom nagy rendszereibe, munkaba, dllampolgari részvételbe, egyaltalan: hozzajuthatnak
a tisztes megélhetéshez.

NOk és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Eldsegité Nemzeti Stratégia

A Stratégia megalkotdsara szamos nemzetkdzi egyezmény, rendelet €s ajanlds is kotelezte
Magyarorszagot. Céljai az alabbiak:

— anodk és férfiak egyenld mértékli gazdasagi fiiggetlenségének megteremtése
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— a fizetési és foglalkoztatasi aranytalansagok felszamolasa,

— andk és a szegénység,

— andk és az egészség szempontjainak figyelembevétele

— az erdszak elleni hatékony fellépéshez, a megeldzéshez sziikséges intézkedések megtétele
— anemekhez k6tddo sztereotipidk visszaszoritdsanak tdmogatdsa

Id6siigyi Nemzeti Stratégia

Atfog6 célja a fenntarthatosagi elvek mentén alakitott, minden korosztaly szamara élhetd viligban
olyan gazdasagi és tarsadalmi kornyezet kialakitasa, amelyben az id6s6d6 és az ids emberek meg
tudjak Orizni aktivitasukat, tarsadalmi részvételiikket. Kiemelt teriilete az iddskorra torténd
felkésziilés és az aktiv tarsadalmi részvétel igényének erdsitése, valamint a sziikséges tdmogatas
biztositasa ahhoz, hogy minden egyes ember nagyobb egyéni feleldsséggel tudjon hozzajarulni
mélté idéskora megteremtéséhez. A stratégidban megtaldlhatdoak a mar eddig is kialakult és
miikodoképes, nemzetkozi €és hazai jo gyakorlatok dsszegyljtve, ezek tovabbfejlesztésére iranyuld
torekvések valamint a tapasztalatok prioritdsonként torténd alkalmazasa a cselekvési tervekben.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

Szamos beavatkozasi teriiletet, valamint tematikus célt hataroz meg, példaul a fogyatékos emberek
tarsadalmi befogaddsat tdmogatd szakmai fejlesztések, az egészségiigy, a korai fejlesztés, az
oktatas, a képzés, a foglalkoztatds, a szocialis ellatasok és szolgaltatasok teriiletén. Tamogatja a
megfeleld lakhatdsi koriilmények megteremtését, a tdmogatott dontéshozatal intézményét, a
kozlekedés fejlesztését.

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintli részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési Onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Onkormanyzatokrol szo6lo térvény az Oonkormanyzatok szamara kotelezd jelleggel irja el a
gazdasagi program elkészitését és elfogadasat. A gazdasigi program az Onkormanyzat részére
helyi szinten meghatarozza mindazon célkitlizéseket, feladatokat, amelyek a koltségvetési
lehetdséggel Osszhangban, a helyi tarsadalmi, kornyezeti, gazdasagi adottsagok atfogd
figyelembevételével az Onkormanyzat altal nyujtandd kotelezd ¢s Onként vallalt feladatok
biztositasat, fejlesztést szolgaljak. A gazdasagi program célja a lakossag életmindségének
javitasahoz sziikséges onkormanyzati hattér biztositasa, melyet az 6nkorményzat a sajat és a kiilso
eszkozok felhaszndldsanak optimalizalasaval végez. Telepiilési szinten ez egy olyan komplex
program, amely a természeti kornyezet fejlesztésével Osszhangban tervezi el a kiilonb6zd
beavatkozasi terliletek jové orientdlt alakitdsit az Onkormanyzat aktiv és cselekvd
kozremiikodésével, a lakossag tevoleges tamogatasaval. Téamaszkodunk a telepiilés
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kornyezetvédelmi programjara, elfogadott kdltségvetésére, telepiilésrendezési tervére valamint a
telepiilésfejlesztési koncepcidjara is.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Janossomorja 2013. julius 1-jét6l a Mosonmagyardvari Térségi Tarsulds tagja, legfobb szerve a
Tanécs, ahol a telepiilések polgarmesterei képviselik kozosségiliket.
Koznevelési feladatokat 3 telepiilés, Janossomorja, Ujrénafé és Varbalog intézményfenntartd
tarsulasban latja el, melynek székhelye Janossomorja.
A szocidlis €és gyermekjoléti ellatdsokat a Mosonmagyarovari Térségi Tarsulas Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpont és a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat (székhelye: Mosonmagyardvar,
Vasutas u. 10.) latja el. Jelenleg az alabbi szolgaltatasok érhetdek el a varos lakoi szamara:

— ¢étkeztetés

— csaladsegités

— hazi segitségnyujtas, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas

— nappali ellatas

— 1iddskoruak nappali ellatasa

— fogyatékkal ¢é16k nappali ellatasa

— hajléktalanok nappali ellatasa

— csalad- és gyermekjoléti szolgalat

— csalad- és gyermekjoléti kzpont

— gyermekek napkozbeni ellatdsa — bolcsdde

— gyermekek dtmeneti elhelyezése: Gyermekek Atmeneti Otthona

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az Orszéagos Terlletfejlesztés is Terliletrendezési Informacidés Rendszer (tovabbiakban: TelR)
adatbazisa adta a legnagyobb segitséget a statisztikai adatok keresését illetden. Az adatok
osszegyuﬁeseben tovabbi segitséget nyljtottak az alabbi partnerek:
Janossomorjai K6zos Onkormanyza‘u Hivatal

— Janossomorjai Aranykapu Ovoda

— Kék Bagoly Bolcsdde

— Janossomorjai Korzeti Altaldnos Iskola és Alapfokti Miivészetoktatasi Intézmény

— KESZI Idések Klubja Janossomorja

— Balassi Balint Miivelodési Haz és Konyvtar

A fogyatékkal ¢l0k szamara és helyzetére vonatkozdan, a mélyszegénységben élok szamaval
kapcsolatosan relevans adatok helyi ismertség alapjan keriiltek nyilvantartasba.
Azokndl az adatoknal, amelyekkel kapcsolatban nincs nyilvantartds, a 2011. évi népszadmlalas
adatai voltak az iranymutatoak.

A tablazatokban megtalalhatd adatok tobbsége az Orszagos Terliletfejlesztési és Terliletrendezési
Informaciés Rendszer, azaz a www.teir.hu oldalrél keriiltek beszerzésre. Jelentds segitséget
nyujtott még a Kozponti Statisztikai Hivatal oldaldn taldlhaté adatok is. Azonban vannak olyan
tablazatok is, amelyekre vonatkozdéan nem talalhatdé adat és a helyi intézmények sem tudnak
biztositani az Onkormanyzat szdmara adatokat. Ezek a kovetkezoek:
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3. A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adofizet6k | Az SZJA adéfizetSk koziil a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozdok
az allandé népesség az SZJA addfizetSk %-aban
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 54,83 39,22
2017 53,48 37,73
2018 54,86 35,66
2019 48,59 26,94
2020 47,35 26,36
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Janossomorja jo helyzetben van tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbodl, hiszen a
hatar kozelsége és a telepiilésre éplilt szamos nagyvallalat munkalehetdséget tud biztositani a helyi
lakosoknak ¢és a kornyezd telepiilésrdl érkezOknek is. Ennek tiikkrében a mélyszegénység nem
jellemzd Janossomorjara. Azonban az elmult évek sordn egyre gyakrabban kellett taldlkozni a
varosnak ezzel a jelenséggel a migracio hatasara.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonboz6é korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.
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a.) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
¢ allando népességben a 15-64 évesek korében
v
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2016 1,53 1,10 1,32%
2017 1,07 1,24 1,16%
2018 1,13 1,36 1,25%
2019 1,14 1,17 1,16%
2020 1,49 1,22 1,36%
2021 1,85 0,78 1,32%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A tablazat adatai alapjan a telepiilésen a nyilvantartott allaskeresOk aranya az alland6 népességben
alacsony, jellemzden 1,1% és 1,4% kozotti értéket mutat. Ez az orszagos adatnal valamivel jobb,
aminek szdmos oka van: a telepiilésen szdmos gyar miikddik, amelyek munkalehetdséget
biztositanak, valamint az osztrak hatar kozelsége is kedvezden befolydsolja a munkanélkiiliek

aranyat.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott dllaskeres6k szama
osszesen
F6
" 57 50 53 49 58 57
Osszesen
20 éves, vagy az alatti F& 0,00 1,00 3,00 0,00 2,00 3,00
(TS 037) % 0,00% | 2,00% | 5,66% | 0,00% | 3,45% | 5,26%
B F6 8,00 6,00 6,00 8,00 7,00 4,00
21-25 év (TS 038)
% 14,04% | 12,00% | 11,32% | 16,33% | 12,07% | 7,02%
; F6 8,00 7,00 5,00 4,00 6,00 5,00
26-30 év (TS 039)
% 14,04% | 14,00% | 9,43% | 8,16% |10,34% | 8,77%
; F6 5,00 10,00 5,00 5,00 3,00 3,00
31-35 év (TS 040)
% 8,77% |20,00% | 9,43% |10,20% | 5,17% | 5,26%
; F6 7,00 5,00 6,00 7,00 1,00 6,00
36-40 év (TS 041)
% 12,28% | 10,00% | 11,32% | 14,29% | 1,72% | 10,53%
41-45 év (TS 042) F6 8,00 1,00 3,00 7,00 8,00 9,00
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% 14,04% | 2,00% | 566% | 14,29% | 13,79% | 15,79%
46-50 & (TS 043) F6 8,00 4,00 10,00 4,00 8,00 4,00
- ev
% 14,04% | 8,00% | 18,87% | 8.16% | 13,79% | 7,02%
51-55 & (TS 044) F6 2,00 5,00 3,00 3,00 4,00 6,00
- ev
% 3,51% | 10,00% | 5,66% | 6,12% | 6,90% | 10,53%
56-60 & (TS 045) F6 5,00 4,00 4,00 5,00 5,00 5,00
- ev
% 8,77% | 8,00% | 7,55% | 10,20% | 8,62% | 8,77%
61 & feletti (TS 046) F6 6,00 7,00 8,00 6,00 14,00 12,00
eves, va arele
g8y % 10,53% | 14,00% | 15,09% | 12,24% | 24,14% | 21,05%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2020-ban volt a legtobb regisztralt munkanélkiili, 58 6. A legkevesebb munkanélkiilit 2017-ben
regisztraltak Janossomorjan. A korosztalyokat tekintve 2019-ig a 31-35 évesek, valamint a 36-40
évesek korét érinti a munkanélkiiliség a leginkabb, 2020-ban azonban drasztikusan megndvekedett
a 61 év feletti nyilvantartott allaskeresék szama.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb ideje regisztralt NGk aranya a 180 napon tili nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeres6kon belil (TS 058)
% %
2016 8,77 40,00
2017 18,00 55,56
2018 13,21 71,43
2019 14,29 42,86
2020 22,41 30,77
2021 29,82 17,65

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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2021-ben volt a legnagyobb ardnyban a 180 napnal hosszabb ideje volt regisztralt munkanélkiiliek
létszama. A nemek aranyat tekintve 2017-ben €s 2018-ban tobb volt a nd, mint a férfi, 2021-ben
azonban azt lathatjuk, hogy a ndk aranya 20% ala csokkent.

b.) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
Regisztralt iskolai végzettség szerint
Ev m’urjkanélkgliek/’nyilva’ntartott

LB LSRG Lo 8 4ltalanosnal o 8 dltalénosndl

alacsonyabb végzettség ’Altalan’os iskolai magasabb iskolai
(TS 0901) végzettség (TS 0902) | 1o ettseg (TS 0903)

F6 F6 % F6 % F6 %
2016 57 9 15,79% 25 43,86% 23 40,35%
2017 50 6 12,00% 16 32,00% 28 56,00%
2018 53 5 9,43% 20 37,74% 28 52,83%
2019 49 3 6,12% 13 26,53% 33 67,35%
2020 58 5 8,62% 26 44,83% 27 46,55%
2021 57 3 5,26% 14 24,56% 40 70,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A tablazatbol azt lathatjuk, hogy 2020-ig ardnyaiban a 8 4ltaldnosndl magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezok kozil kerill ki a legtobb regisztralt munkanélkiili. Ez nem azt jelenti,
hogy a képzettség hatranyt jelentene. A vizsgalt években mar nagyon kevés azon személyek
szama, akik még a 8 4ltalanos iskolai végzettséggel sem rendelkeznek. Igy az 6 aranyuk elenyészd
nagysagrendet mutat. 2020-ban amellett, hogy megemelkedett a regisztralt munkanélkiiliek szdma,
kiegyenlitédott a nyolc altalanos iskolai végzettséggel rendelkezé munkanélkiiliek, valamint az
ennél magasabb végzettséggel rendelkezd munkanélkiiliek szdma, 2021-ben azonban ismét a
nyolc altalanosnal magasabb végzettségli munkanélkiiliek aranya volt a legnagyobb, majdnem a
haromszorosa a nyolc altalanos iskolai végzettségiiek aranya. Ebben valosziniileg nagy szerepe
volt a 2020-ban kitort koronavirus jarvanynak, amely nehéz gazdasagi helyzetbe hozta az
orszagot, a munkaltatokat, olyan szitudciot teremtve, amellyel kordbban még nem talalkoztunk.
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Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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c.) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis forméja. Célja, hogy a kozfoglalkoztatottak
sikeresen visszakertiljenek, illetve bekertiljenek a munkaerd-piacra. Tovabba a kozfoglalkoztatas a
munkanélkiiliség csdkkenését is szolgalja. Janossomorja Varos Onkorméanyzatanak esetében a
munkatigyi kirendeltségen regisztralt allaskeresok érhetik el a kozfoglalkoztatas lehetdségét.
Varosunk esetében a kozfoglalkoztatasban résztvevok szama a telepiilés aktiv kort lakossagahoz
viszonyitva elenyészd, évrdl-évre kevesebben vesznek részt benne.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszk6zokkel tamogatottak szama | Kozfoglalakoztatottak szama
, (TS 050) (TS 055)
Ev
F6 (éves atlag - f6)
2016 24 25
2017 23 19
2018 15 10
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2019 12
2020 53 4
2021 11 2
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A kozfoglalkoztatdsban részt vevok szama évrdl-évre csokkend tendencidt mutat, mig az aktiv
foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tdmogatottak szdma — a kiugro 2020-as évet kivéve — 2018
Ota stagnal.

d.) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
véllalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

Janossomorja 15 kilométerre fekszik koézaton Mosonmagyarovartdl, 25 kilométerre Csornatol.
Busszal husz-huszon6t perc alatt megkozelithetd. Vasuti kozlekedéssel a Csorna-Hegyeshalom
vasttvonalon elérhetd. A telepiilést Mosonmagyardvarral 6sszekotd kerékparut kivitelezése 2024.
masodik felére varhato.

A vérosban tobb nagyobb cég talalhato, a legnagyobb foglalkoztatok koz¢é tartozik a Binder Cable
Assemblies Kft., a HIPP Kft., a Dr. Oetker Magyarorszag Kft., a Leier Hungaria Kft., valamint az
SFS Group Hungary Kft.

e.) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Janossomorja Gyermek- és Ifjusagi Onkorményzatanak szervezésében tobb program is segiti a
megfeleld informacié 4aramlésat. Kiilonbozo forumokat, eldadasokat szerveznek, amelyhez
csatlakozik Janossomorja Varos Onkormanyzata. Havi talalkozoikon vitatjdk meg a telepiilés és a
fiatalok kapcsolatat, a lehetdségeket, valamint a problémékat.

A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat munkatédrsaival, valamint a Mosonmagyardvari Jarasi
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval is egylittmiikodiink annak érdekében, hogy a fiatalok
megfeleld képzési, tovabbképzési lehetdségekhez jussanak.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k szama | Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama
, (TS 052) (TS 053)
Ev
F6 F6
2016 57 0
2017 50 0
2018 53 3
2019 49 0
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2020 58 1
2021 57
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A telepiilésen nyilvantartott palyakezdé allaskeresdk szdma a vizsgalt években 5% alatt volt.

f.) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezese,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatdsi programok:

A telepiiléshez legkdzelebb esd varosban, Mosonmagyardvaron a Gyér-Moson-Sopron Varmegyei
Korményhivatal Mosonmagyarovari Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya biztosit lehetdséget a
munkanélkiili személyek elhelyezkedésére.

g.) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartasa
intézményekben torténd foglalkoztatasa:

A 2022-es népszamlalasi adatok a HEP készitésének idején még nem ismertek, igy nem
rendelkeziink informaciéval arrél, hanyan vallottdk magukat roma nemzetiséglinek.
Onkormédnyzati intézményben nem foglalkoztatunk bejegyzett roma nemzetiséghez tartozod
allampolgart, illetve mélyszegénységben €16 embert.

h.) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:
A foglalkoztatas teriiletén vald hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs feldolgozhat6 adatunk.
1.) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Helyi szinten a Balassi Balint Miivelédési Haz és Konyvtar biztosit lehetdséget a digitalis
ismeretek megszerzésére, az arra igényt tartd személyeknek.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény és a gyermekek
védelmérdl €és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi torvény értelmében a temetési segély, az
atmeneti segély ¢s a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas 2014. januar 1-jét6l megsziint és az
onkorméanyzati segéllyé olvadt Ossze. A torvény felhatalmazasa szerint a telepiilési
onkormanyzatoknak meg kellett alkotnia az Onkormanyzati segély megallapitasanak,
kifizetésének, folyositdsanak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabdlyait.

A szocidlis igazgatasrol és a szocialis ellatasok helyi szabalyairol szolo 3/2015 (I1.18.) rendelet
értelmében Janossomorjan az alabbi ellatasi formak vehetdk igénybe. Lehetdség van pénzbeli — és
természetbeni ellatas, illetve szocialis szolgaltatasok igénybevételére.

A rendkiviili telepiilési timogatas természetbeli és pénzbeli ellatasként is nytjthato. A rendkiviili
telepiilési tdmogatas természetbeni juttatds formédja: vasarldsi utalvany, élelmiszercsomag,
meghatarozott célra torténd pénzbeli atutalds (koziizemi szdmla, téritési dij). A természetbeni
ellatas a kdztemetés.
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A szocialis szolgéltatdsok kozé az étkeztetés, a csaladsegités, a jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas, a hazi segitségnyujtas, idoskoruak nappali ellatdsa, fogyatékkal €l6k nappali
ellatasa ¢és a hajléktalanok nappali ellatdsa. A janossomorjai lakosok igénybe vehetik az apolést
gondozast nyjtod intézmények szolgaltatdsait, illetve az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmények
(id6ések gondozohaza, hajléktalanok atmeneti szalldsa) szolgaltatisait is. Az utdobb emlitett
ellatasok igénybevételének rendjét a szocialis intézmények fenntartéja, a Mosonmagyarovari
Térségi Tarsulds hatdrozza meg.

Az egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag, a kozgyogyellatds megallapitasa, az apolasi dij,
az 1iddéskoruak jaradéka, és az aktiv kortiak elldtdsa a Gydr-Moson-Sopron Megyei
Kormanyhivatal Mosonmagyarévar Jarasi Hivatal keretein beliil keriill megallapitasra. A
Mosonmagyardvar Jarasi Hivatal képviseletében kordbban heti két alkalommal érkeztek
ligyintézék Janossomorja Varos Onkormanyzatdhoz. Jelenleg az iigyfelek a Kormanyablakban
tudjak kérelmeiket leadni, és a kérelmekhez kapcsoldododan tligyeket intézni.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai .

o oy ot Allaskeresési ellatasban részesiilé
Nyilvantartott allaskeres6k szama o . . .
(TS 052) nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 047)
o Cp Ko 024 z Nyilvantartottak

Fo 15-64 év kozotti népesség %-aban Fo6 %-4ban
2016 57 1,33% 38 66,67%
2017 50 1,14% 34 68,00%
2018 53 1,19% 37 69,81%
2019 49 1,16% 36 73,47%
2020 58 1,36% 44 75,86%
2021 57 1,34% 38 66,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A fenti tablazatbol lathatjuk, mekkora aranyban vannak jelen a nyilvantartott allaskeresdk a 15-64
év kozotti népességben. Az adatok megfelelnek az orszagos adatoknak. Az allaskeresési ellatasban
részesiilok szdma stagnal.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai ll.

Szocialis tdmogatdsban részesiilé | Foglalkoztatdast helyettesit6 Ellatasban részesiil6
nyilvantartott allaskeres6k szama | tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeres6k
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
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2016 | 1 1,75% n.a. . 39 68,42%
2017 | 2 4,00% 1 2,22% 36 72,00%
2018 | 1 1,89% 1 2,42% 38 71,70%
2019 | 2 4,08% 1 3,02% 38 77,55%
2020 | 3 5,17% 3 4,69% 47 81,03%
2021 | 2 3,51% 1 1,82% 40 70,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A tiblazat adataiban mar lathatdéak a 2020-as koronavirus, valamint a negativ gazdasagi
folyamatok hatdsai, nagyobb aranyban részesiiltek ellatasban, mint 2019-ben vagy 2021-ben.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban részesitettek havi atlagos szama
; (TS 056)
Ev
fo

2016 n.a.
2017 6
2018 9
2019 9
2020 9
2021 9

Forras: TelR, KSH
Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti ellatdsban részesiilok havi atlagos szdma 2019. 6ta

valtozatlan.
3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatadsokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

. . , Epitett Epitett 1-2 A koziizemi A kéziizemi
Lakasallomany . . . . M s .
, lakasok |lakasok szama| szobas szennyvizgy(ijto- ivovizvezeték-
Ev (db) . R . (14 14
(15 073) szama 1000 lakasra | lakasok halézatba halézatba
(TSv 077) (TS 078) aranya bekapcsolt lakasok bekapcsolt
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. lakasok aranya
TS 076 aranya (TS 074
( ) ya( ) (TS 075)
db db db % % %

2016 2218 7 3,16 30,52 90,26 98,02
2017 2227 9 4,04 30,44 90,75 98,52
2018 2229 2 0,90 30,46 91,12 99,01
2019 2236 7 3,13 30,37 91,99 100,00
2020 2256 20 8,87 30,19 92,15 100,00
2021 2258 3 1,33 30,12 n.a. 100,00

Forrds: TelR, KSH Tstar, 6nkormdanyzati adatok

2020-ban kiemelkedd volt az épitett lakdsok szdma. 2019-ben és 2020-ban az 6nkormanyzat két 0;j
utcat alakitott ki, amellyel elssorban a fiatalok helyben maradasat kivanta tamogatni.
A koziizemi szennyvizgyljté-halozatba bekapcsolt lakdsok aranya a vizsgalt években kilencven
szazalék felett volt, a koziizemi ivovizvezeték-haldzatba bekapcsolt lakasok aranya 2019 ota szaz

szazalék.

Az egy-két szobds lakasok a teljes lakdsdllomany harminc-harmincegy széazalékat, kozel
egyharmadat adjak.

a) bérlakas-allomany

Ahogy az a lenti tablazat adataibol latszik, Janossomorja Varos Onkorményzata 2016-ban 47
bérlakassal rendelkezett, 2020-ban ez a szam 42-re csokkent. Ennek oka a régi lakasok elbontasa,
valamint a lakaseladdsok. Megallapithaté azonban, hogy tovabbi bérlakasokra is lenne igény a
varosban, amely a migracio hatésara alakulhatott ki.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakdas dllomany (6nkormanyzati adatok)

Ebbél Ebbé| Egyeb
elégtelen elégtelen e £ 5 TR
Lakasallomany | Ebbdl elégtelen lakhatasi | Bérlakas - . . Szocialis - . . hasznalt
P R | . P lakhatasi . . . lakhatasi
(db) korulményeket biztosito | allomany |, . . lakasallomany |, . ., nem
p ; korilményeket korilményeket . e
E (TS 073) lakasok szama (db) e (db) e . lakascélu
v biztosito biztosito .
. . . . ingatlanok
lakasok szama lakasok szama
(db)
db db db db db db db
2016 2218 0 47 0 46 0 1
2017 2227 0 44 0 21 0 0
2018 2229 0 43 0 20 0 0
2019 2236 0 43 0 20 0 0
2020 2 256 0 42 0 20 0 0
2021 2258 0 42 0 20 0 0
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Forras: TelR, KSH Tstar, d6nkormdnyzati adatok
b) szocialis lakhatas

A szocidlis lakasallomany szama a vizsgalt évek soran csokkent, ennek oka a lakossag altalanos
¢letszinvonalanak javulasa, valamint a varos szakember-ellatottsdganak ndvekedése.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nincs ilyen ingatlan Janossomorja teriiletén.

e) lakhatast segité timogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tdmogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
; (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
Ev (TS 136) (TS 137)
F6 F6
2016 n.a. n.a.
2017 185 27
2018 134 27
2019 142 30
2020 171 31
2021 145 26

Forras: TelR, KSH Tstar

/) eladdésodottsag

Az eladosodas Janossomorja tekintetében is problémakat okoz, kiillondsen a munkéjukat elvesztd
vagy az alacsony jovedelmi, tobb gyermekes csalddokra nézve.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken €s nem lakddvezetben elhelyezkedd lakasok,

mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

A kiiltéri lakésok kozmiiellatasarol nem all rendelkezésiinkre adat.
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Szegregatum Janossomorja tertiletén nincs ¢és a kialakulas veszélye sem all fenn.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzdéi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
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lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald
hozzatérés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢l0k altalanos jellemz6i ¢és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

c¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek,

folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés
Janossomorjan az alapellatasat 3 felnétt haziorvos, 1 gyermek haziorvos és 1 fogorvos latja el. Az

oo

a lakossag terlileti atrendezddésének

anya-, gyermek-, és csecsemoévédelmi ellatasrol 2 védénd gondoskodik. Tovabba fizioterapia és
masszazs is miikodik Janossomorjan. A véarosban labor nem miikodik, de helyben van lehetdség
vérvételre. A betegek helyzetét megkonnyitve, a mintdkat az Onkormanyzat eljuttatja a
Mosonmagyarovari Karolina Korhdz laboratériuméba, az eredményeket késObb szintén a
telepiilésen tudjak atvenni a betegek.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felné6ttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek felnéttek A héazi K‘._jzgyég‘fe"étés‘i alapno ia s(; ;’1_
részére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és |gazzleT(nanl témoyajtéiba;
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgydgyszertarak sz;(::a ((ealaerioi & részegsitettek
, haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama . .
Ev , , , , normativ alapon évi at|agos
szolgalatok szolgaltataso szama (TS 110) kiadott) széma (TS
szama k szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2016 0 3 1 1 97 21,98
2017 0 3 1 1 116 28,33
2018 0 3 1 1 112 29,29
2019 0 3 1 1 122 19,24
2020 0 3 1 1 100 16,91
2021 0 3 1 1 102 14,50
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Forras: TelR, KSH Tstar

b) prevenciés ¢és szirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) valo hozzaférés

A felndttek részére évente tobb alkalommal is szerveznek kiillonb6zd ingyenes szlirdvizsgalatokat
a Janossomorja Varos Egészségvédelmi Program Egészségnapok keretein beliil.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
A fejlesztd és rehabilitacios ellatas a nevelési intézmények keretein beliil megoldott.

c) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetési feladatokat az iskola épiiletében 1évé konyha latja el. Tovabba a nevelési és
oktatasi intézményekben éves rendszerességgel tartanak egészségnapokat.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Az 6vodasok szamara minden telephelyen biztositott a tornaszoba, illetve az udvar is, ahol a
legkorszeribb jatékokkal talalkozhatnak a gyerekek. Az oviolimpia minden évben nagy sikerrel
kertil megrendezésre.

Az altalanos iskolakban szintén biztositott a tornaterem, illetve a Janossomorjai Korzeti Altalanos
Iskolahoz szorosan hozzatartozik a sportcsarnok €s az uszoda is. Az utdbbiak a tanulok mellett, a
varos lakossaganak egészségét is szolgalja, hisz tanitas utan ¢€s hétvégén barki igénybe veheti ezek
szolgaltatésait.

A helyi Sportegyesiilet szdmos szakosztallyal rendelkezik és folyamatosan igyekeznek ujitani. A
véarosban lehetdség van arra, hogy a lehetd legtobb sportag népszeriisitve legyen. Janossomorjan
talalhatunk sportpalyat, baseball palyat és automata tekepalyat is. Illetve meg kell emliteniink,
hogy 2018. végétdl lehetdség van a szabadtéri fitness park hasznalasara is, amely az Interreg
Szlovak-Magyar Egyiittmiikodési Program projekt keretén beliil valosulhatott meg.

/) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Janossomorja Varos Onkorményzata az alabbi szolgaltatasok biztositja tarsulas formajaban:
— étkeztetés
— csaladsegités
— hazi segitségnyujtas, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas
— nappali ellatéas
— 1iddskoruak nappali ellatasa
— fogyatékkal €16k nappali ellatasa
— hajléktalanok nappali ellatasa
— hajléktalanok 4tmeneti ellatasa: Hajléktalanok Atmeneti Szallasa
— csalad- és gyermekjoléti szolgalat
— csalad- és gyermekjoléti kozpont
— gyermekek napkdzbeni ellatasa — bolesdde
— gyermekek dtmeneti elhelyezése: Gyermekek Atmeneti Otthona
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A varosban lehetdség van a bolcsddei szolgéltatdsok igénybevételére is. Az Onkormanyzat a
gyermekétkeztetés a Janossomorjai Viarosiizemeltetd ¢és Miuszaki Ellatdo Szervezet altal
miikddtetett konyhdn és a Janossomorjai Kék Bagoly Bolcsddén keresztiil biztositja.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

A drogprevencids szolgaltatasok a mosonmagyarovari Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont altal
mikddtetett DrogPont Szenvedélybetegeket Segitd Szolgélaton keresztiil érhetdek el.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Héatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése miatt nem
indult eljaras az Onkormanyzattal szemben.

1) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocialis és az
egészségligyi ellatérendszer keretein beliil:

Pozitiv diszkriminacid a szocialis és egészségiigyi ellatérendszeren beliil nem érvényesiil
Janossomorjan.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Janossomorjan a kozosségi ¢élet nagy részének a Balassi Balint Miivelddési Haz és Konyvtar,
valamint a S6s Antal K6zosségi Haz biztosit helyet. Nagyon sok rendezvény lebonyolitdsaban és
szervezésében vesznek részt a civil szervezetek is. A Balassi Balint Nyugdijas Klub énekkara
szinten minden rendezvényen jelen van, ezzel biztositva az iddsebb korosztalynak a
kikapcsolodast. Az Orokség Kulturalis Egyesiilet néptanc oktatast folytat kicsiknek és nagyoknak
is egyarant. Tovabba csaladi napokat is rendszeresen szerveznek a Sos Antal K6zdsségi Hazban.
A kozosségi ¢letet szolgalja tovabba a havonta megrendezésre keriild képviseld-testiileti iilés,
melyet a helyi TV ¢élében kozvetit.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)

A telepiilési e ia g
. . .. L Kozmiivel6dési
Tornateremmel, tornaszobaval ellatott | Sportcsarnok, konyvtarak e ..
. PR A , 2 el intézmények
koznevelési intézmények szama sportpalya léte kik6lcsonzott szama
(intézmény székhelye szerint) (TS 102) (TS 103) egységeinek szama
(TS 105)
(TS 104)
db van/nincs db db
2 igen 8122 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Az dnkormanyzatnak etnikai konfliktusokrdl nincs informécioja.
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c)  helyi kdzosségi szolidaritds megnyilvanulésai;

Az Onkormanyzat mellett a civil szervezetek is enyhitik a hatranyos helyzetli csaladok
mindennapjait. A szervezetek kiilonbozd felajanlasokkal igyekeznek konnyiteni a hatranyos
helyzetli csaladokon. A Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgéalat a Kistérségi Egyesitett Szocialis
Intézmény alapitvanyaval egyiittmiikddve évente tobbszor adoménnyal segiti a nehéz helyzetben
¢loket. Az onkormanyzat decemberben, a karacsony kozeledtével, karacsonyi csomagot oszt a
raszoruloknak. A Fold Napja alkalmabol mar évek ota megrendezésre keriil Teszedd! akcio, ahol
az onkéntesek az utcékat jarva szedik 0ssze a szemetet.

d) ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megOdrzésének lehetdségei

Janossomorja torténelmének jelentds részét képezik az itt €16, magukat német nemzetiséglinek
vall6 emberek. A Német Nemzetiségi Onkorményzatnak harom képviseléje van. Az NNO
kiilonféle programokkal igyekszik erdsiteni a német nemzetiségiek identitdsat, minden évben
batyus balt, német csaladi napot szerveznek. Részt vesznek a minden évben megrendezett
Megemlékezés napjan, ahol az 1945-1946-ban kitelepitett német nemzetiségli lakossag
kitelepitésére emlékeznek. A Korzeti Altalanos Iskola Klafszky Katalin Tagiskolajaban elsé
osztalytdl elérheté a német nemzetiségi oktatas.

A Heideboden Német Nemzetis€égi Kulturdlis Egyesiilet célja a Janossomorjan ¢és
vonzaskorzetében ¢él6 német nemzetiségiek (svabok) identitdsdnak megOrzése, kozosségének
megteremtése, Osszefogdsa, kozosségi életének eldsegitése, a német nemzetiségi kulturalis
hagyomdnyok Orzése, apolasa és fejlesztése, aktivan bekapcsolddni a varos helyi kulturdlis
¢letébe, kozremilkodni egy ¢€lhetd varos megteremtésében €s annak természeti kérnyezetének
megovasaban.

e)  helyi lakossagi 6nszervezddesek.

18 aktiv civil szervezetet tartunk nyilvan, amelyek folyamatosan tevékenykednek a varosban, dket
személyesen is ismerik a varoslakok, és szivesen csatlakoznak meghirdetett programjaikhoz.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

2011-ben a népszamlalds alkalmaval kozel 50 f6 wvallotta magat cigdny vagy roman
nemzetiséglinek. A 2022-es népszamlalasrol a HEP készitésének idépontjaban nincsenek adataink.
A Janossomorjai Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2014. oktdber 12-én megsziint, igy
telepiilésiinkon jelenleg nincs ilyen dnkorményzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A beteleplilok, albérletben €10k valos szocialis Felmérés, tajékoztatas
helyzete nem ismert

Felndttoktatas hidnya helyben Képzések szervezése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Az orszagos csalddpolitika legfontosabb célja, a népesség novekedés elérése. A kormany Osztondzni
kivanja a fiatal n6ket a gyermekvallaldsra, a bolcsédei férGhelyek ndvelésével és az atipikus foglalkoztatasi
formak: a tdvmunka, illetve rugalmas és részmunkaidé szélesebb kord elterjesztésével.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2. szamu
tablazatbol)

Korcsoport Az allandé
népességhdl a
. megfelel6
korcsoportu
nék és férfiak
aranya (%)

Férfia | N6k | Osszese | Férfia | N&k
¢ n k (TS
(Ts003) | (TS | 007)

005)
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F6 | F6 | F6 % | %

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 3034 323 6065 | 50,02% 49%98

0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 152 2,51%
0-14 éves (férfiak TS 010, arér(;\g)TS 011; n6k TS 012, aranya TS 421 | 408 829 6.94% | 6,73%
15-17 éves (férfiak TS 014, aré(;11y7a)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 108 | 108 213 1,78% | 1.73%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

Veszélyeztetettség a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasarol szold 1997. évi XXXI.
torvény értelmében, olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott - magatartds, mulasztas
vagy korilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy
erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza. A gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd
nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint
a sziil6i vagy mds hozzatartoz6i gondoskodasbol kikeriildé gyermek helyettesitdé védelmének
biztositasara iranyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyljtdé gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a torvényben meghatarozott
hatésagi intézkedések biztositjak.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
WL ST LB SO TS 3 Veszélyeztetett kiskorui gyermekek szama (TS
Ev (TS 116) 115)

F6 F6

2016 15 59

2017 4 15

2018 5 7

2019 12 3

2020 8 14

2021 18 15

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés
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A védelembe vett kiskori gyermekek szama 2021-ben volt a legmagasabb, ebben az évben 18
esetben kellett védelembe helyezni kiskorti gyermeket. 2021 el6tt a védelembe vett gyermekek
szdma csokkent vagy stagnalt. A veszélyeztetett kiskora gyermekek szama 2016-ban volt a
legmagasabb, szamszertien 59 esettel. 2017-t6l jelentds csokkenés figyelhetd meg az esetek
szdmaban. A Mosonmagyardvari Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat két csaladgondozdja latja el a
gyermekekkel kapcsolatos feladatokat a telepiilésen.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok helyzete:

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek
£ évi atlagos szama (TS 111)
v
F6
2016 68
2017 66
2018 62
2019 39
2020 16
2021 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama évrdl évre egyre intenzivebb
csokkenést mutat. 2016-ban és 2017-ben viszonylag magas volt a kedvezményben részesitettek
szama. Azonban 2019-re mar jelentds csokkenés tapasztalhatd, amely a javuld gazdasagi
helyzetnek tudhato be.

c¢) a gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban Arvaellatasban
részesulé részesulé Arvaellatasban
p férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k 6sszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
Fé Fé Fé
2016 19 24 43
2017 18 19 37

32



2018 18 18 36

2019 20 17 37
2020 21 16 37
2021 22 16 38

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

2014-t6l a gyermekvédelmi tdmogatds megszlint, a torvény felhatalmazdsa szerint a telepiilési
onkorményzatoknak meg kellett alkotnia az Onkormanyzati segély megallapitdsanak,
kifizetésének, folyodsitasanak, valamint a felhasznalasanak ellenérzésének szabalyait.
Telepiilésiinkon a gyermekjoléti alapellatasokrol, az igénybevétel feltételeirdl és a fizetendo
téritési dijakrol szoléo 10/2017. (VI.15.) oOnkormanyzati rendelet szabalyozza ezeket. Az
arvaellatasban részesiilék szdma minden évben 36 és 43 kozotti értéket mutat.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A 2021-es évben 6 f6 részesiilt ingyenes iskolai étkeztetésben, 6k harom-vagy tobb gyermeket
neveld csalddban nevelkednek, vagy tartosan betegek/fogyatékossaggal ¢€lok, 50 szazalékos
kedvezményben részesiilnek. A nyari étkeztetést 2021-ben nem vette igénybe senki.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

A magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szdma, 2019-ben 14, 2020-ban 9, 2021-
ben 10 {6 volt. Az Ukrajnaban zajlo haboru ellenére a magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
gyermekek szdma nem nétt meg.

f) éllampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége
Szegregalt, telepszerti lakokornyezet Janossomorja teriiletén nincs ¢és a kialakulés veszélye sem all
fenn.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy véddndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama

Betodltott védondi allashelyek T < a
etofto vesz(;r:; allashelye 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
£y (TS 109) szama védéndonként
db F6 F6
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201

2 212 106
6
201 2 194 97
7
201 2 210 105
8
201 2 198 98
9
202 2 214 107
0
222 2 228 114

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Janossomorjan két védonod latja el az anya-, gyermek-, és csecsemdvédelmi ellatasi feladatokat.
Kezdetben tanacsadas keretein beliil segitik a kismamakat, a gyermek sziiletését kovetden pedig
minden anyukat és babat az otthonukban keresnek fel és igy jarulnak hozza a csecsemd
fejlodéséhez. Az egy védondre jutd gyermekek szamaban 2021-ben volt jelentds valtozas a tobbi
vizsgalt évhez viszonyitva. Ebben az évben volt a legmagasabb azon gyerekek szama, akik a
védondi ellatasban részestilnek. 2017-ben és 2019-ben az egy védondre jutd gyermekek szdma az
egyik legalacsonyabb értéket mutatja a vizsgalt évek koziil.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
P , .. Felndtt
FelnGttek és . ., A hazi ..
., Csak felnGttek részére hazi orvos
gyermekek részére L. . | gyermekorvosok | Gyermekorvos )
L. . | szervezett haziorvosi ) p h P altal
szervezett haziorvosi ) , , altal ellatott altal ellatott p
p . . szolgaltatasok szama , A A ellatott
Ev szolgalatok szama (TS 106) szolgalatok szama | gyerekek szama erekek
(TS 107) (TS 108) S
szama
db db db F6 F6
221 0 3 1 7.882 0
201 0 3 1 7.751 0
7
201 0 3 1 7.090 0
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201

0 3 1 7.199 0
9

202

0 3 1 6.400 0
0

202

1 0 3 1 6.793 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A tablazatban nem az ellatott személyek szama lathatd, hanem ez, hogy hany eset alkalmaval
vették igénybe az orvosi ellatas lehetdségét. A hazi gyermekorvosi rendelésen valdo megjelenések
szama ¢és a hazi gyermekorvos altal végzett beteg- és preventiv latogatasok szdma 2016-ban érte el
a legmagasabb értéket, 7882 esettel. A legkevesebb beteg 2020-ban volt a vizsgalat szerint.
Héziorvosi ellatdsban 2018-ban és 2019-ben kdzel azonos 1€tszdmu beteg részesiilt. 2020-ban
csokkent a haziorvosok altal ellatott személyek szama, 2021-ben pedig ismét emelkedett.

rar v e

fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozo adatok
A specidlis ellatas a 0-7 éves koruak részére a telepiilésen helyben biztositott. A telepiilésen van
gyogypedagogus, logopédus és egy korai fejlesztd pedagdgus is.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatast Janossomorjan a Mosonmagyarovari Térségi Tarsulds fenntartasa
alatt mikodo Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalata latja el,
amelynek célja a gyermekek testi, lelki fejlédésének, csaladban torténd nevelésének eldsegitése, a
gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése,
valamint a csaladbol kiemelt veszélyeztetett gyermekek visszahelyezésére észleld-€s jelzorendszer
mukodtetése, koordindlasa. Az észleld-és jelzorendszer legfontosabb tagjai az dnkormanyzat, a
Jardsi Hivatal Gyamhivatala, a védénd, a haziorvos, a rendérség, az oktatasi intézmények, a
csalad-és gyermekjoléti szolgalat, a nevelési tanacsadd, a szakellatas €s az egyhazak. Specialis
szolgéaltatasok, mint a Biztos Kezdet Gyerekhaz, vagy Tanoda, telepiilésiinkdn nem miikodnek.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

Janossomorja Varos Onkormanyzata a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.) 94.§-anak értelmében meghatarozott feladatokat
bolcsddei ellatas vonatkozasaban a Janossomorjai Kék Bagoly Bolcsdde, mint 6nallod koltségvetési
intézmény keretében biztositja.

Janossomorja Varos Onkormanyzata a Gyvt. 94. §-aban meghatarozott feladatait a csalddsegitd és
gyermekjoléti kozpont, valamint csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat vonatkozasaban a
Mosonmagyarédvari Térségi Tarsuldas Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont és a Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat keretében valdsitja meg. Janossomorjan heti 4 nap 1-1 f6 csaladsegitd
latja el az erre vonatoz6 feladatokat. Segitséget nyujtanak tobbek kozott kiillonb6zo gyermeket
érintd tdmogatds és ellatas kitoltésében, tandcsadast tartanak a gyermekek jogairdl, hatosagi
intézkedések kezdeményezésében, valsaghelyzetben 1€vé anyak szamdéra informaciét nydjtanak a
lehetséges ellatasokrol, illetve szocidlis ligyintézésben is segitséget tudnak nyujtani.
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A gyermekétkeztetést

(az

intézmény gyermekétkeztetés,
gyermekétkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetés — a téli sziinet kivételével-) a VUMESZ A4ltal
miikodtetett konyhdn €s a Janossomorjai Kék Bagoly Bolcsddén keresztiil biztositja. A téli sziinet
id6szakaban a sziinidei gyermekétkeztetést kiilsé szolgaltatoval kotott vallalkozoi szerzodés
keretében, vasarolt szolgaltatds utjan latja el.

ingyenes

€és

kedvezményes

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és boélcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikodd, onkormanyzati bolcsédei férGhelyek

Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek

. szama szama
Ev
db F6
201
39 37
6
201
39 40
7
201
39 39
8
201
39 37
9
202
33 32
0
202
33 33
1

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

A tablazatbol lathatjuk, hogy a bolcsddébe beirt gyerekek szama 2020-ban volt a legkevesebb. Ez
Osszefiigg a sziiletések szamanak folyamatos csokkenésével.

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

M(ikod6é | Munkahelyi| Mikoédo Csaladi Miikodo Mini M(ik6dé | Bolcs6débe
munkahelyi | b6élcs6débe | csaladi | bélcs6débe mini boélcs6débe | (Gsszes) (0sszes)
bélcsodei beirt bélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt
p férchelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyermekek
29 szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 37
2017 39 40
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2018 0 0 0 0 0 0 39 39

2019 0 0 0 0 0 0 39 37
2020 0 0 0 0 0 0 33 32
2021 0 0 0 0 0 0 33 33

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

/) gyermekvédelem,;

A Gyvt. 67.§ (1) bekezdése értelmében, ha a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlodéséhez sziikséges ellatas a sziild beleegyezésével nem biztosithato és ez a helyzet a gyermek
fejlodését veszélyezteti, a gyamhatdosag a veszélyeztetettség mértékétdl fliggéen a 15.§ (4)
bekezdésében felsorolt intézkedések valamelyikét megteszi.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni €s személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakelldtdsok, valamint e torvényben meghatarozott
hatosagi intézkedések biztositjak. Gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatot 1at el tobbek
kozott az egészségligyi szolgaltatast nytjtok (védond-szolgalat, haziorvos, a hazi gyermekorvos),
a csaladsegitok, a koznevelési intézmények, a renddrség, az iligyészség, a birdsag, a partfogd
feliigyel6i szolgalat tagjai, a munkailigyi hatosag, a tarsadalmi szervezetek, egyhdzak ¢és a
kiilonbozo alapitvanyok is. A fent megnevezett intézmények €s hatésagok a jelzorendszer tagjai,
igy kotelességiik, hogy jelentsék a veszélyeztetettség észlelését. A jelzérendszer jol mukoddik
telepiilésiinkon, rendszeres ismertetik az allaspontjukat és véleményiiket egymas iranyaba.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A krizishelyzetben a gyermekek vagy sziileik altal igénybe vehetd szolgaltatdsok a gyermekek
atmeneti otthona és az anyaotthon, amely a telepiilésiinkhoz legkdzelebb Mosonmagyardvaron
érhetd el. Az intézményben olyan kiskortiak és fiatalkortak részére biztositanak ideiglenesen
teljes ellatast, akik a csaladban atmenetileg ellatas €s feliigyelet nélkiil maradnak, vagy elhelyezés
hianydban ezek nélkiil maradnanak, vagy akiknek ellatdsa a csaldd nehézségei miatt
veszélyeztetett. Céljuk a megel6zd jelleglh segitségnyujtas, vagyis a gyermek csaladbol torténd
tartos kiemelésének megakadalyozasa.

h) egészségtejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Szamos sportoldsi lehetdség van a telepiilésiinkon, Janossomorjan taldlhatunk sportpalyat,
baseball palyat és automata tekepalyat és van a szabadtéri fitness parkunk is. A sziinidében a
gyerekek kiilonb6z6 taborokban vehetnék részt. 2022-ben megrendezésre kertiilt tobbek kozott a
napkdzis tanctabor, a retro tabor, a néptanc tabor, a focitabor és a sakktabor.

i)  gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetést (az intézmény gyermekétkeztetés, ingyenes ¢és kedvezményes
gyermekétkeztetés, sziinidei gyermekétkeztetés — a téli sziinet kivételével-) a VUMESZ A4ltal
mukaodtetett konyhan €s a Janossomorjai Kék Bagoly Bolcs6dén keresztiil biztositja. A téli sziinet
iddszakdban a sziinidei gyermekétkeztetést kiilsd szolgaltatoval kotott vallalkozoi szerzodés
keretében, vasarolt szolgaltatas utjan latja el.

j)  eltérd kultardju, vagy a hatranyos €s nem hatranyos helyzeti gyermekcsoportok kozotti
programok;

Az dnkormanyzat szervezésében biztositott gyermekprogramok lehetévé teszik az eltérd kulturaju
vagy csaladi hatterti gyermekek kozti kapcsolat kialakitasat.
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k)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem érkezett észrevétel az egyenld banasmod kovetelményeinek megsértése miatt.

[)  elonyben részesités, hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok az ellatorendszerek
keretein beliil.

A karacsonyi csomagosztas sordn a hatranyos helyzetli gyermekek és a csaladok részére tartds
¢lelmiszereket juttat el a Gyermekjoléti Szolgélat.

Onkormanyzatunk kezdetektdl fogva csatlakozott a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalydzathoz. Erre a fajta tAmogatasra a szocidlisan raszorult felséoktatdsi hallgatok,
illetve leendd féiskolasok, egyetemistak palyazhatnak. Evente atlagosan 20-25 palyazat érkezik.

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢€l6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok &vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepililésen talalhatd fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetOségei;

s 7

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek

p . , Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt gyermekek L, . L, Y, B
. , . .. hatranyos helyzetii hatranyos helyzeti 6vodas
szama (gyogypedagogiai , ) .
. .. 6vodas gyermekek szama gyermekek
, neveléssel egyiitt) ] L .. , . . .
Ev (TS 087) (gyogypedagagiai neveléssel aranya az 6vodas
egyiitt) (TS 092) gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2016 173 1,73
2017 183 2,73
2018 195 3 1,54
2019 179 3 1,68
2020 177 1 0,56
2021 181 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

2018-ban volt a legmagasabb a fent nevezett korosztalyban a létszdm. A vizsgalt években a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ardnya folyamatosan csokkent.

s s

4.4, 3) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii
altalanos iskolai tanulék szama
(gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)
(TS 094)

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzeti tanulék aranya

az altalanos iskolai
tanuldkon beliil (TS 095)

Altalanos iskolai
Ev tanuldk szama a
nappali oktatasban
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F6 F6 %
2016 542 12 2,21
2017 522 22 4,21
2018 495 14 2,83
2019 498 5 1,00
2020 497 2 0,42
2021 494 3 0,64

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

Az 6vodai adatokhoz hasonldéan a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok aranya
folyamatosan csokken.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Ev | Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
gimnaziumi
tanuldk
szama (TS
096)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzeti
tanuldk
aranya a
gimnaziumi
tanulékon
beliil (TS 097)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzeti
szakkozépiskolai
tanuldk
és hatranyos
helyzeti
szakiskolai és
készségfejleszt6
iskolai tanuldk

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
szakkozépiskolai
tanuldk
és hatranyos
helyzet(i
szakiskolai és
készségfejleszt6
iskolai tanuldk

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzett
szakgimnaziumi
tanuldk szama
(TS 100)

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii tanulék

aranya a
szakgimnaziumi
tanuldkon beliil

(TS 101)
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. . | aranya a tanulék
szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS Rk ;
098) viszonyitva
(TS 099)

F6 % F6 % F6 %
2016 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
2016 ota nem volt hatranyos helyzetli, vagy halmozottan hatranyos helyzetli k6zépiskolas kort
gyermek a telepiilésen.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
f6 f6
2016 19
2017 23
2018 23 0
2019 11 0
2020 7 0
2021 7 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek ¢és nagykortiva valt gyermekek szama 2018. 6ta
csOkken, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek pedig 2018. oOta nincs a telepiilésen. A
hatranyos helyzetli gyermekek szdma a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermekek szdmaval egyenes aranyban csokken, a sziileik korosztdlyban mar nincsenek olyan
nagy aranyban alacsony iskolai végzettségiiek, mint példaul a nagysziileik korosztalyaban. A
nyolc éltalanos iskolai végzettséggel rendelkezdknek egyre tobb lehetdségiik van felndttképzésen
beliil szakmat vagy érettségit szerezni. A telepiilés viszonylag jo helyzetben van, szegregatumnak
mindsitett része nincs, elégtelen lakéaskoriilmények nem figyelhetéek meg, a munkanélkiiliség, és
igy a nyilvantartott allaskeresék szama alacsony. 2020-ban és 2021-ben mind a hét gyermek
hatranyos helyzete a sziilok/gondvisel6k alacsony iskolai végzettsége miatt allt fenn.
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodéara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

4
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 3
Ovodai féréhelyek szama (f6) 195
Ovodai gyermekcsoportok szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt) (db) 8
Az bvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): 6:30 16:30
A nyari évoda-bezards id6tartama (nap) 28
o . " Hianyzé
Személyi feltételek Fé , y
létszam
Ovodapedagoégusok szama 15 2
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama 15 2
Gyogypedagogusok létszama 4* n.a.
Dajka/gondozéné 8 0
Kisegit6 személyzet 3 0
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés
*a gyogypedagogusokat megbizasi szerzddéssel alkalmazza az 6voda
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai G\{égypet’iagégi
gyermek- Ovodai Ovodéba beirt n . al o’ktata"slia n Egy 6vodai
Ovodai részesil6
. csoportok | Ovodai férGhelyek | feladatellatasi gyermekek P . n . gyermekcsop
3-6 éves 7 p A p gyogypedago ovodas
. szama — szama helyek szama szama . ortra
kord 6gype- | (gyégypedagogiai | (gyégypedagdg | (gyégypedago- el gyermekek juté
gyermekek &Y g’y p N . o . a L. . gyermekcsop szama
a . dagogiai neveléssel egyiitt) iai neveléssel | giai neveléssel . . . gyermekek
Ev szama b . . ortok szama | azintegraltan B
neveléssel (TS 090) egyltt) egyiitt) (TS 086) ktatott SNI szama (TS
egyiitt (TS (TS 088) (TS 087) oxtato 089)
085) gyermekek
nélkiil (TS 091)
fo db db db 1{o] db fé 1{o]
2016 207 8 195 3 173 0 0 22
2017 202 8 195 3 183 0 0 23
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2018 216 8 195 3 195 0 0 24
2019 194 8 195 3 179 0 0 22
2020 206 8 195 3 177 0 0 22
2021 211 8 195 3 181 0 0 23

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

2018-ban volt a legmagasabb a fent nevezett korosztdlyban a létszam. A vizsgélt években az
ovodai féréhelyek szama, illetve az 6vodai gyermekcsoportok szama nem valtozott.

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
e 1s Mas
Az altalanos Egy altalanos telepiilésré
. . X Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai s
iskolai osztalyok | . . . (is . Lo I bejaré
. iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté Creis
szama a ! N , altalanos
. , . szama (a helyek szama tanulok . X
gyogypedagogia o6gypedagogia | (gyogypedagdgia | szama a nappali .Sl
i oktatasban (a gy. 20 2 go8 gy' b . i . PP tanuldék
Tanév - i oktatdssal i oktatassal oktatasban a
nappali egyiitt) egyitt) (gy6gypedagogia | oo d
SR S (TS 081) (TS 079) i oktatéssal nappall
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
5 (TS 084)
db db db fé %
2016 0 24 22,58 9,96
2017 0 24 2 21,75 12,64
2018 0 24 2 20,63 13,13
2019 0 24 2 20,75 14,06
2020 0 24 2 20,04 12,68
2021 0 24 2 19,42 10,94

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egy altalanos iskolai osztadlyra jutd tanulok szdma a vizsgalt években 20 f6 koriil alakult,
valamint a mas teleptilésrdl bejarok szama is allandonak mondhato.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév
F6
2016 55
2017 58
2018 69
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2019 74
2020 75

2021 68

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Ez a jelenség telepiiléslinkdn nem tapasztalhato.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

A fent megnevezett jelenség a telepiilésiinkdn nem relevans.

d) eldnyben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok
Nem relevans.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A gyermekeknek korlatozott lehetdségeik Délutani programok szervezése, népszertiisitése
vannak szabadidejiik hasznos eltdltésére

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A nok gazdasagi aktivitdsat nagymértékben befolydsolja a tdrsadalmi szerepvallalasuk. A
gyerektelen vagy idésebb koru gyermeket neveld ndk gazdasagi aktivitisa magasabb, mint a
kisgyermeket neveld ndké. Az is a gazdasagi aktivitas csokkenése mellett sz6l, hogy minél tobb
gyermeket nevel a nd, annal alacsonyabb az aktivitds mértéke. Ennek tiikrében elmondhato, hogy
a munkaadokat is foglalkoztatja egy leendd ndéi munkavéllalo felvételénél a gyermekvallalds
kérdése.

Telepiilésiinkon a 9 képviseld-testiileti tagbol csupan egy néi taggal szamolhatunk. Jdnossomorja
varos polgarmestere is férfi. Viszont mindezek mellett, azt sem szabad figyelmen kiviil hagynunk,
hogy a K6z6s Onkorményzati Hivatal dolgozoi kozott tobbségben vannak a ndi dolgozok.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében
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5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az
allandd népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 1,53 1,1 1,32%
2017 1,07 1,24 1,16%
2018 1,13 1,36 1,25%
2019 1,14 1,17 1,16%
2020 1,49 1,22 1,36%
2021 1,85 0,78 1,32%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresék aranyat vizsgalva lathatjuk, hogy 3 évben tobb volt a ndéi
munkanélkiili, mint a férfi. 2016-ban a ndi1 munkavallalasi kortiak alig 1%-a volt munkanélkiili,
2020-ra ez az arany megmaradt, ebben az évben a nyilvantartott munkanélkiiliek 0,78%-a volt né.
Ennek az is lehet az oka, hogy bar még nem elterjedt sem az orszadgos viszonylatban, sem a
telepiilés életében az atipikus foglalkoztatdsi forma, mégis egyre gyakrabban olvashatunk ehhez
hasonld6 munkalehetdséget a ndk szdmara. Telepiilésiinkon biztositva van a bolcsddei ellatas is,
ami szintén a nék gyorsabb munkaba allasat igyekszik segiteni.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb ideje regisztralt NGk ardnya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya (TS 057) allaskeresdokon belil (TS 058)
% %
2016 8,77 40
2017 18 55,56
2018 13,21 71,43
2019 14,29 42,86
2020 22,41 30,77
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| 2021 29,82 17,65

Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUigyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k korében 2020-ig latvanyosan magasabb
volt a nék ardnya a férfiakénal, 2021-re ez megfordult, és a férfiak kertiiltek tobbségbe.

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k szama | Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k szama
. (TS 052) (TS 053)
Ev
fé F6
2016 57 0
2017 50 0
2018 53 3
2019 49 0
2020 58 1
2021 57 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvantartott palyakezd¢ allaskeresdk szama 2016 és 2021 kozott a nyilvantartott allaskeresdk
toredéke volt.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A képzési programokrol nem rendelkeziink adatokkal.
¢) alacsony iskolai végzettségli nOk elhelyezkedési lehetdségei

Telepiiléslinkon tobb olyan gyar is megtalalhat6, ahol azok a ndk is tudnak dolgozni, akik
alacsony iskolai végzettséggel rendelkeznek.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Alapvetden megallapithato, hogy orszagos viszonylatban is vannak jelentds kiilonbségek a nék és
férfiak bérei kozott. Tobb szerzddés és elhatarozas is volt mar arra vonatkozdan, hogy a nemek
kozotti pénzbeli diszkriminaciot meg kell sziintetni. A telepiilésen kimondottan erre a témara
vonatkozdan felmérés ¢és kutatds mindeddig nem késziilt. Annyi viszont ismert, hogy az
onkormanyzat kiilonb6zd intézményeiben a munkavallalok kozott ilyen jellegli megkiilonboztetés
nincs.
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5.2 A munkaero-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsddei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szdmu tablazat — Védd6nagi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)

Bet6ltott védéndi allashelyek p

etoltott vei:?:; allashelye 0-3 év kozotti gyermekek Atlagos gyermekszam
Ev (TS 109) szama véd6nénként

db foé f6

2016 2 212 106
2017 2 194 97
2018 2 210 105
2019 2 198 98
2020 2 214 107
2021 2 228 114

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Telepiilésiinkon miikodik bolesdéde és O6voda is, utdbbi harom telephellyel latja el a nevelési
feladatokat. Kordbban mar ismertetésre keriilt a bolcsdde intézménye. A Kék Bagoly Bolcsdde 42
féréhellyel rendelkezik, az elmult években azonban volt két év is, amikor a férdhely szamat
meghaladta a beiratott kisgyerekek szdma.
A Janossomorjai Aranykapu Ovoda nyitva tartdsa szintén az édesanyéknak kedvez, 6:30-tol
16:30-ig biztositja a gyermekek elhelyezését. A nyari sziinidoben is megoldott a kisgyermekek
elhelyezése, hiszen a harom tagovoda felvaltva tartja nyari pihendidejét annak érdekében, hogy a
gyermekek feliigyelete biztositva legyen azon sziilok szdmara is, akik nem tudnak mas megoldast

talalni a gyermekiik elhelyezésére.

5.2.2. a) Bolcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbadl

Miikods, onkormanyzati bolcsédei férGhelyek Onkormanyzati bolcsédébe beirt gyerekek
Ev szama szama

db F6
2016 39 37
2017 39 40
2018 39 39
2019 39 37
2020 33 32
2021 33 33

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikod6é | Munkahelyi| Miikédo Csaladi Miikodoé Mini Miikodé | Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bélcs6débe mini boélcs6débe | (Osszes) (0sszes)
bélcsddei beirt bélcsodei beirt bélcsédei beirt bélcsédei beirt
p férchelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyermekek
= szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 39 40
2018 0 0 0 0 0 0 39 39
2019 0 0 0 0 0 0 39 37
2020 0 0 0 0 0 0 33 32
2021 0 0 0 0 0 0 33 33

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi feladatokat telepiilésiinkon mar évek 6ta 2 védond latja el. Kezdetben tanacsadas
keretein beliil segitik a kismamakat, a gyermek sziiletését kovetden pedig minden anyukat és babat
az otthonukban keresnek fel és igy jarulnak hozza a csecsemo fejlodéséhez

Miér az éltalanos iskolakban megkezdik a védondk a csaladtervezéssel kapcsolatos
felvilagositasokat, éves rendszerességgel tartjdk ezeket a felvilagositd orakat. 2017-t6l
Janossomorja Varos Onkormanyzata a védéndi szolgalattal kozds szervezésben kdszonti az
Ujsziilott csecsemoket és babakdszontd csomaggal ajandékozza meg Oket.

5.4 A noket éré erdszak, kapcsolati erészak

2020. januar 1. 6ta a telepiilési onkormanyzat jegyzdjének feladata a csalddvédelmi koordinacios
feladatok ellatasa. A jegyzd, mint csaladvédelmi koordinacioért feleldés szerv a bantalmazottat
kérelmére személyesen meghallgatja. Ebben az esetben a bantalmaz6 meghallgatésara is sor keriil
azzal, hogy a bantalmazott kérelmére a bantalmazdét és a bantalmazottat kiilon-kiilon kell
meghallgatni. A bantalmazott kérelmére arrél is megfelelden gondoskodni kell, hogy a
bantalmaz6 a személyes meghallgatast kozvetleniil megel6zo és azt kdzvetleniil kdvetd idoben se
léphessen kapcsolatba a bantalmazottal. A hozzatartozok kozotti erészak, vagy annak veszélye
miatt tett jelzés fogadasat kdvetden a bantalmazottat és a bantalmazot személyes meghallgatés
érdekében torténd megjelenésre hivhatja fel. A bantalmazd és a bantalmazott koteles a
csaladvédelmi koordinacioért felelés szerv felhivasaban megjelolt helyen ¢és iddpontban
megjelenni. A bantalmazott védelmére a fentebb leirt szabalyok — a személyes meghallgatasra
torténd megjelenésre felhivas esetén is — megfelelden irdnyadoak. A bantalmazot tajékoztatni kell
a meghallgatds soran a hozzatartozok kozotti erdszak folytatdsdnak kovetkezményeirdl. A
bantalmazott kérelmére a csaladvédelmi koordinacidért felelds szerv gondoskodik arrél, hogy a
bantalmazott jogi, egészségligyi, pszichologiai és mentalhigiénés segitséget kapjon. Téjékoztatja a
bantalmazottat €s a bantalmazot az igénybe vehetd terapias kezelésekrdl €s mas segitségnytjtasi,
konfliktuskezeld lehetdségekrol. Ezek eléréséhez igény szerint segitséget ad.
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Janossomorjan a 2020. januar 1. és 2022. december 31. kozotti idészakban egy esetben indult
eljaras hozzatartozok kozotti erészak miatt.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben a gyermekek vagy sziileik éltal igénybe vehetd szolgaltatasok a gyermekek
atmeneti otthona €s az anyaotthon, amely a telepiilésiinkh6z legkdzelebb Mosonmagyarovaron
érhetd el.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A varos képviseld-testiiletében jelenleg egy f6 néi képviseld van, viszont a K6zos Onkormanyzati
Hivatal dolgozéi kozott tobbségben vannak a ndi dolgozok. Illetve meg kell emliteniink, hogy az
ovoda, a bolcsdde, az egyik tagiskola, az iddsek klubja és a miivelddési hdz és konyvtar élén is
holgy vezetd all.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

Kimondottan erre a célra irdnyuld tevékenység Janossomorjan nincs, viszont egy nagyon jo
kezdeményeznek nevezheté a Baba-mama klub, amely mar évek ota jol miikddik a telepiilésen,
amely a kisgyermekiikkel otthon maradt édesanydk elszigeteltségét és elmaganyosodasat eldzi
meg.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Nem rendelkeziink adatokkal a néket érint6 Felmérések, kutatas készitése
hatranyos megkiilonboztetésrol
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

A 81/2009. (X.2.) OGY hatarozat az Iddsiigyi Nemzeti Stratégiarol cimii stratégiai program
tekintetében Magyarorszagon jelenleg a nyugdijrendszer szempontjabol a 62. életéviik betdltésétol
szamit 1d6sddonek az ember, mig foglalkoztataspolitikai oldalrol mar a 45. életév betoltésétol. A
nyugat-eurdpai orszagokban, altalanossagban 65-67 éves kortol tekintik idosnek az ott éldket.

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
0-14 éves
65 év feletti dllandg | Koruallando |
; ,, lakosok Oregedési index
Ev lakosok szama (f6) sz&ma (f6) %
(1]
26 é 2
(T gsfzzz;:)o 8 | (Ts0106sTs (TS 030)
012
0sszesen)
2016 925 877 105,47%
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2017 954 890 107,19%
2018 988 859 115,02%
2019 986 829 118,94%
2020 1019 829 122,92%
2021 1036 828 125,12%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

Nyugdijban,
ellatasban,
jaradékban és

Ev egyéb egyéb Osszes
jaranddsagban | _, p nyugdijas
részesiilé jarandc.).sigbf .
férfiak szama re’szesulo nék
(TS 063) szama (TS 064)
2016 583 792 1375
2017 564 800 1364
2018 558 788 1346
2019 554 790 1344
2020 518 777 1295
2021 505 770 1275

Forras: TelR, KSH Tstar

A vizsgélt években 1275 és 1375 f6 kozott ingadozott a nyugdijasok szama Janossomorjara

vonatkozoan.
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkorgn Eletkoron Oregségi .. L. Ozve-.gY'I.es Ozvegyi és | Id6skoriak
alapulé L . Oregségi szlilGi e cr ez e
cos alapulé nyugdijban . . sziilGi jaradékaban
ellatasban cox . ... | nyugdijban | nyugdijban . . .
: a ... | ellatasban | részesiilé . o . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilo p e . részesiilé részesiilo ) et 2 . .
e részesiilé férfiak . e részesiilo havi atlagos
férfiak " , A nék szama férfiak o P J P
szama nék szama szama (TS5 070) széma nék szama szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071 (TS 072) (TS 134)
2016 21 1 411 654 6 28 n.a.
2017 23 1 396 660 8 28 1
2018 22 1 403 661 6 24 1
2019 20 1 407 669 5 22 1
2020 20 1 376 665 6 21 2
2021 21 1 364 659 5 19 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A nyugdijszerli ellatasban részesiilo nok szama a vizsgalt években meghaladta a férfiak szamat,
amely egybevag az orszadgos adatokkal.
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen

Fo 57 | 50 | 53 | 49 | 58 | 57

osszesen
F6 8 1 3 7 8 9
41-45 év (TS 042
( ) % 14;04 5,00% | 5,66% 14;29 130}79 150}79
(] 0 (] (]
Fé 8 4 10 4 8 4
46-50 év (TS 043
( ) % 1‘;()4 8,00% li}87 8,16% 130}79 7,02%
(] (] (]
F& 2 5 3 3 4 6
51-55 év (TS 044
( ) % 3,51% 10,00 5,66% | 6,12% | 6,90% 10,53
% %
Fé 5 4 4 5 5 5
56-60 év (TS 045
( ) % 8,77% | 8,00% | 7,55% 12}20 8,62% | 8,77%
0
F6 6 7 8 6 14 12
61 éves, vagy afeletti (TS 046) % 10,53 | 14,00 | 15,09 | 12,24 | 24,14 | 21,05
? % % % % % %

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresok aranya a fenti életkorokban 4talakult. Mig 2016-ban a 41-45 év
kozotti korosztaly, valamint a 46-50 év kozotti korosztaly tagjai kozott volt a legmagasabb a
munkanélkiiliség, addig 2020-ban és 2021-ben mar a 61 év feletti korosztalyra volt jellemzd ez az
adat. A valtozasban kozrejatszhattak a koronavirus vildgjarvany okozta gazdasagi nehézségek,
valamint az, hogy ebben a korosztalyban kevésbé jellemz6 a technoldgiai felkésziiltség, nehezen,
vagy egyaltalan nem tudjak megoldani a home office-ban torténé munkavégzést.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasdnak lehetdségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen;

Az id6sek foglalkoztatdsat tdmogatd program Janossomorjan nincs. Viszont az idések nagyon
szivesen segitenek kiilonbozo szabadidds programok szervezésében és lebonyolitasaban.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Hatranyos megkiilonbdztetésrdl nincs az Onkorményzatnak tudomasa.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) aziddsek egészségligyi €és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
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A telepiilésen egy fogorvos és harom haziorvos biztositja az ellatast, illetve a varosban bar labor
nem mitkddik, de helyben van lehetdség vérvételre. A betegek helyzetét megkonnyitve, a mintakat
az Onkorményzat eljuttatia a Mosonmagyarévari Karolina Koérhdz laboratériuméba, az
eredményeket késobb szintén a telepiilésen tudjak atvenni a betegek.

A Mosonmagyardvari Térségi Tarsulds révén az alabbi szolgdltatdsok vehetéek igénybe:
étkeztetés, hazi segitségnyljtas, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatas,
csaladsegités.

Az dnkorményzat a fent megnevezett szolgéltatasokkal a raszoruldkat igyekszik segiteni.

Az alabbi tablazat a nappali ellatdsban részesiild idoskoruak szamat szemlélteti. Lathatjuk, hogy a
nappali ellatasban részesiilok szdma alacsony. 2018-ban volt a legmagasabb azon személyek
szdma, akik igénybe vették a nappali ellatds lehetdségét. A héazi segitségnytjtasban részesiilok
szama a vizsgalt években 3 és 10 f6 kozott mozgott, a szocialis étkeztetésben részesiilok szama

"o

2019. 6ta magasabb az el6z6 évekhez képest.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 év feletti Nappali ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilo segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, | idéskoruak szama részesulok szama | részesul6k szama
nék TS 028) (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 fé
2016 925 18 8 29
2017 954 16 7 29
2018 988 18 3 36
2019 986 11 6 49
2020 1019 12 3 44
2021 1036 12 9 46
Forras: TelR, KSH
Tstar

b) kulturdlis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

A telepiilésen miikodé Nyugdijas Klub biztositja a kulturalis és kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz
valé hozzaférést. A klub tagjai heti rendszerességgel iilnek Ossze és tartanak Osszejoveteleket. A
klub vezet6jétdl tudjuk, hogy rendszeresen jarnak kirandulni, tartjdk a kapcsolatot mas nyugdijas
klub tagjaival, illetve részt vesznek a varosi rendezvényeken is.

Az 1ddsebb korosztaly is egyre nagyobb érdeklodést mutat a mozieldadasok irant, illetve a
szinhazi latogatasokat is eldnyben részesitik. A mozi latogatasukat az is megkonnyiti, hogy havi
rendszerességgel ,,Mozgd Mozi” keretein beliil keriilnek vetitésre a filmek Janossomorjan.
Sportrendezvényeken is szivesen részt vesznek az iddsek, kiilon a nyugdijasok korosztalyat
figyelembe véve, az évi rendszerességgel megrendezett ,,Fut a varos” keretein beliil tudnak indulni
a versenyen az iddsek.

Az 1d6s korban még inkabb eldtérbe keriilnek az egészségmegdrzésre vonatkozo kérdések, ennek
érdekében a klub, illetve a véros is gyakran rendez erre vonatkozé eldaddsokat, és tart az
egészségmegodvassal kapcsolatban ismertetd tajékoztatokat.

¢) 1ddsek informatikai jartassaga;
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Helyi adatgytijtés eredményeibdl tudhatjuk, hogy az utoébbi években megkérdezettek koziil, kdzel
feliik hasznalja a szamitogeépet. A megkérdezettek elmondésaik alapjan az internet hasznalataval is
tisztdban vannak, viszont a hidnyossagokat szivesen kikiiszobolnék, és szivesen megismernének
egy¢éb modern technikékat is.

d) a generaciok kozotti programok;

A Balassi Balint Miivel6dési Haz és Konyvtar, az dnkormanyzat, valamint a S6s Antal K6zosségi
Hé4z minden évben tobb olyan programot valosit meg, amely soran a kiilonb6z6 generaciok
taldlkozhatnak, ismeretségek alakulhatnak ki. Ilyenek tobbek kozott a Varosi Majalis, a
Muzeumok Ejszakéja, a Pusztasomorjai Vigassagok, a Janossomorjai Varosi Napok, az Idések
Vildgnapja, a Tokfesztival, illetve a kiilonbozd kiallitdsok, nemzeti {linnepek. Ezeken a
programokon jelentds szdmban vesznek részt idések ¢és fiatalok egyarant, a fiatalok sok
tapasztalatot szerezhetnek tdliik, az idések pedig szivesen mesélnek az emlékeikrol.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzo programok a
telepiilésen

A telepiilésen miikodé nyugdijas klub rendszeres lehetdséget nyujt arra, hogy az idés korosztaly
tagjai megtalaljak a sajat érdeklddésiiknek megfeleld kikapcsolddasi lehetdséget.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Novekszik az egyediil €16 iddsek ardnya, az Programok szervezése, nyugdijas klub
elmaganyosodas megismertetése az idosekkel
Alacsony a nappali ellatasban részesiilok szama | Felmérés, tajékoztatd programok szervezése, az
Idések Klubja népszeriisitése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal élo személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Magyarorszagon a fogyatékossaggal €16 emberek 1étszama az 1990. évi 368 ezer f6rdl a 2001. évi
577 ezer tore emelkedett, majd 2011-ben 491 ezer fore csokkent. A fogyatékossaggal ¢16 emberek
nemek szerinti Osszetétele is eltérden alakult: mig 1990-ben a fogyatékossaggal é16k korében — a
népesség egészetdl eltéréen — férfitdbblet mutatkozott, 2001-ben — a népesség egészéhez
hasonléan — a ndék aranya volt magasabb.

A fogyatékossaggal ¢l6 népességen beliil tovabbra is a mozgéssériilteké a legnagyobb csoport. A
fogyatékossaggal €16 férfiak és nok fogyatékossagtipus s fogyatékossaggal €10 szerinti megoszlasa
némileg kiilonbozik egymastol. A férfiak korében magasabb az értelmi fogyatékssaggal, also,
fels6 végtag hianyabol adodod fogyatékossaggal €16 €s az egyéb fogyatékossaggal él0 aranya, a
mozgassériiltek, gyengénlatok hanyada a ndk kozott nagyobb.

A fogyatékossaggal ¢l6 személyek dontd tobbségének, tobb mint 86%-anak egy, 12%-anak kettd
¢s minddssze 2%-anak harom fogyatékossaga van. A hazai nemzeti etnikai kisebbségek korében a
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romak kozott magas a fogyatékossaggal ¢élok aranya: a roma etnikumhoz tartozott 2001-ben a
népesség 1,9%-a, illetve a fogyatékossaggal ¢16 emberek 2,1%-a.
A fogyatékossaggal ¢l6 emberek a magyar tarsadalom leghéatranyosabb helyzetli csoportjai kozé
tartoznak. Nagy részilknek nem csupan az egészségi allapota, hanem a mostoha tarsadalmi
koriilmények is nehezitik az életét, s teszik szinte lehetetlenné a tarsadalmi normaként elfogadott
¢letvitel folytatasat.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii személyek Megvaltozott munkaképességti
Ev | ellatasaiban részesiil6k szama - Férfiak (TS | személyek ellatasaiban részesiilok szama | Osszesen
061) - N6k (TS 062)
2016 112 78 190
2017 107 84 191
2018 98 77 175
2019 91 72 163
2020 84 65 149
2021 82 66 148

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazatbol lathatjuk, hogy 2017-ben és 2018-ban volt a legmagasabb a szocialis ellatasban
részesiiltek szama. 2018 utan folyamatos csdkkenés figyelhetd meg. Osszességében elmondhatd,
hogy minden évben tobb férfi részesiilt a szocidlis ellatadsban, mint nd.
A kovetkez6 tablazat a nappali ellatasban részesiilo fogyatékkal €16 személyek szdmat mutatja.
Azonban a teleptilésiinkon a nyilvantartasi adatok szerint, az elmtlt években nem vették igénybe a
nappali ellatas lehetdségét.

7.1.2. szdmu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
Ev
(TS 128)

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga;
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

Telepiilésiinkon nagyon sok munkavéllaldsi lehetdség van, de kimondottan csak a
fogyatékossaggal ¢lok foglalkoztatasat eldsegitd munkaltatod nincs.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;

Telepiilésiinkon a megvaltozott munkaképességii személyek munkavallalasat eldsegiti, hogy egyre
tobb onkormanyzati ingatlan akadalymentesitett.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Janossomorjan jelzés ilyen jellegii problémardl nem érkezett.
d) 0nallo életvitelt tiamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékossaggal ¢lok is igénybe veszik az étkeztetést és a hazi segitségnyujtast. Nincs
elegendd szamu program, melynek keretében a lakossag megismerheti a fogyatékossaggal €16
személyek hétkoznapi problémait. Tobb érzékenyitd, szemléletformald programra van sziikség a
szakmai szervezetek bevonasaval. A tarsadalom kevéssé érzékeny a fogyatékossaggal ¢€lok
helyzetére, életallapotara, problémaira.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Az egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag, a kozgyogyellatas megallapitasa, az apolasi dij,
az 1d6skoruak jaradéka, és az aktiv kortiak ellatdsa a Gydér-Moson-Sopron Megyei
Kormanyhivatal Mosonmagyardvar Jarasi Hivatal keretein beliil keriil megéllapitasra.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A rehabilitalhatdé megvaltozott munkaképességli személy rehabilitacios ellatasra jogosult Az
ellatas keretében a megvaltozott munkaképességii személy a rehabiliticio sikeres megvalosulasa
érdekében sziikséges szolgaltatdsokra, valamint pénzbeli ellatasra jogosult. A telepiilésen, helyben
nincsen lehet0ség egészségiigyi ¢€s rehabilitacidos ellatdsra, ezek a mosonmagyardvari
szakrendeléseken vehetdk igénybe.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A kozos Onkormanyzati hivatal, az egészségiigyl intézmény, a miivelédési haz és konyvtar
akadalymentes. A fent megnevezett épliletekben biztositva van a rdmpa, a hivatalban biztositott a
lift, a vakvezetd sav és mozgaskorlatozott mosdo is.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége;

Az egészségligyi intézmény, a gydgyszertar, a kulturalis programoknak helyt adé miivel6dési haz
akadalymentes. A koz0s onkorményzati hivatal és az ott talalhaté okmanyiroda is akadalymentes.
Az onkormanyzat minden felqjitas soran szem el6tt tartja a fogyatékossaggal €16k helyzetét.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
A munkahelyek akadalymentesitettségét illetden nem all rendelkezésiinkre adat.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
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A helyi parkok, jatszoterek akadalymentesek. A vasttallomas nem akadalymentesitett,
buszpalyaudvarunk nincs, de a buszmegallok konnyen megkozelithetdek.

f) fogyatékossaggal ¢l0 személyek szaméra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);

A Kistérségi Egyesitett Szocialis Intézményen beliill miikddik a fogyatékossaggal élok nappali
ellatasa. Az intézmény szocidlis alapszolgaltatas keretében biztositja a kistérség teriiletén, sajat
otthonukban €16, 3. ¢életéviiket betoltott, kozoktatdsban nem részesiild, onellatasra nem képes,
vagy Onkiszolgalasra részben képes, de feliigyeletre szoruld, valamint szocialis és mentalis
tamogatasra szoruld fogyatékos, illetve autista személyek szamara a napkozbeni tartdozkodasra,
étkezésre, tarsas kapcsolatokra, alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitésére valo lehetdséget. Az
intézménynek elsddleges ¢és alapvetd feladata a fogyatékossdggal ¢€l6 emberek hatranyainak
enyhitése, esélyegyenldségiik megalapozasa, a tarsadalom szemléletének megvaltoztatasa.

g) elonyben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatasok).
A Szocialis-és Egészségligyi Bizottsdg hataskorébe tartozd telepiilési tdmogatds elbiralasakor
figyelembe veszik, ha a kérelmezd fogyatékossaggal €10.
7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen megrendezésre keriild programok kozil a legtobb alkalmas arra, hogy a
fogyatékossaggal €10k is latogassak, részt vegyenek rajtuk. Ezek nyilvdnosan meghirdetésre
keriilnek.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A fogyatékkal élokre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre pontos €s részletes adatok. A
tudomasunkra jutott problémakat az onkormanyzati intézményrendszer igyekszik megoldani, a
szlikséges informaciot megadni.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A pénzbeli és természetbeni ellatasokhoz Tajékoztatas nyujtasa, igyfélfogadas
hozzajutés lehetdsége korlatozott. megszervezese.
Az egészséges emberek nem ismerik a El6adasok, tematikus programok szervezése
fogyatékossaggal €16 emberek mindennapjait,
nehézségeit
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhdzi, karitativ szervezeti szolgaltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok

szédma);

Aranykapu Ovoda Gyermekeiért Alapitvany kulturalis tevékenység

Balassi Balint Nyugdijas Egyesiilet kultara, 1dések érdekeinek képviselete
Janossomorja Baseball Egyesiilet sport

Karmentd Egyesiilet oktatas, kultira

Janossomorjai Fiiggetlen Koz¢leti Tarsasag oktatas, kultira

Janossomorjai Fuvos Egyestilet kultara

Janossomorja Kulturajaért Kozalapitvany kultara

Janossomorjaért Lovas Sport Egyestilet sport
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Mosonszentpéteri Iskolaért Alapitvany oktatasi tevékenység

Janossomorja Sportegyesiilet sport

Janossomorjai Onkéntes Tiizo1té Egyesiilet katasztrofavédelem

Moson-Sz¢l Kulturalis Egyesiilet kultara

Heideboden Német Nemzetiségi Kulturalis Egyesiilet  kulturélis tevékenység

Orokség Kulturalis Egyesiilet oktatas, kultiura

Janossomorja Miivészetoktatasaért Alapitvany oktatas, kultura

Az 1. sz. Altalanos Iskolaért Alapitvany oktatési tevékenység

Erdészeti Horgasz Egyestilet szabadidds és hobbitevékenység
Szenior Orémtanc Klub Egyesiilet szabadidds és hobbitevékenység

b) helyi Oonkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

A telepiilésen jelenleg német nemzetiségi Onkormanyzat miikodik. A katolikus, reforméatus
egyhazzal és a helyi plébanossal, illetve lelkésszel jo kapcsolatot dpol az onkormanyzat.

¢) Onkormdanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatasa;

Janossomorja a mar tobbszor is emlitett Mosonmagyarovari Térségi Tarsulds tagja.
Testvértelepiilésink Nagyfodémes (SK), amellyel 2004. szeptember 24-én lett alairva a
testvértelepiilési megallapodés. Nagyfodémes Szlovakia délnyugati részén, a Kis-Duna a Fekete-
viz kozotti részén, a Matyusfoldon taldlhato. A 4200 lakosu kozség a Pozsony-Szenc-Nyitra
féutvonal kozelében teriil el, Szenctdél 15 km-re délkeleti, Galantatél 12 km-re délnyugati
iranyban. Nagyfodémes lakossdga, gyakran latogatnak el telepiilésiinkre kiilonb6z6
rendezvényekre, gyakran a versenyeken, vetélkedOkon is szivesen részt vesznek, mint résztvevok.
Jo kapcsolatot apol a két telepiilés egymassal.

d) a nemzetiségi Onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

A Német Nemzetiségi Onkormanyzat f6 céljai kdzé tartozik a varos még él6 német ajku
lakossadganak az Osszefogasa segitése, ezen feliill a hagyomanyok szokasok dapolasa ujra
felelevenitése. A telepiilésen mitkodé Korzeti Altalanos Iskola Klafszky Katalin Tagiskol4jaban
német nemzetiségi nyelvoktatas folyik, amely miikodését is tdmogatja. A Német Nemzetiségi
Onkormanyzat feladatai kozé tartozik a helyi németség Osszefogisa, a németséggel kapcsolatos
szervezetek intézmények Osszehangoldsa, egy olyan kozdsség 1étrehozasa, mely lehetdvé teszi az
itteni németség fennmaradasat, kultirajanak apolésat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Civil szervezetek Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenléségi tevékenysége
Aranykapu Ovoda Gyermekeiért Alapitvany az 6vodai nevelés programjat szolgalo uj
eljarasok kidolgozasanak gyakorlati
megvaldsitasa
Balassi Bélint Nyugdijas Klub egészségmegdrzes, kiranduldsok és programok
szervezése
Janossomorjai Baseball Egyesiilet a tomegsport népszerisitése
Kéarment6 Egyestilet az emberek testi, lelki egészségének javitasa,
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kulturalis és mentalhigiénia oktatasa

Janossomorjai Fiiggetlen Kozéleti Tarsasag

Janossomorja kulturalis 6rokségének apolasa, 0
hagyomdanyok teremtése

Janossomorjai Fuvos Egyestilet

a hagyomanyok megorzése és népszeriisitése

Janossomorja Kulturdjaért Kozalapitvany

Janossomorja kulturalis értékeinek megovasa

Janossomorja Sportegyesiilet

a tomegsport népszeriisitése a gyermekek és az
1d6sebb korosztaly tagjai kozott

Janossomorjai Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet

a lakosséag biztonsagénak erdsitése

Moson-Sz¢l Kulturdlis Egyesiilet

szinhazi el0adasok szervezése és eldadasa

Orokség Kulturalis Egyesiilet

Janossomorja néphagyomanyanak megorzése,
apolasa ¢€s tovabbadasa

Janossomorja Miivészetoktatdsaért Alapitvany

a helyi miivészetoktatas tamogatasa

Mosonszentpéteri Iskolaért Alapitvany

hatranyos helyzetii gyermekek felzarkdztatasa

Heideboden Német Nemzetiségi Kulturalis
Egyesiilet

német nemzetiségiek (svabok) identitasanak
megorzése, kozosségének megteremtése,
Osszefogasa

Szenior Ordmtanc Klub Egyesiilet

egészségmegorzes, idosek Osszefogasa

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A fenti tablazatban megjelenitett civil szervezetek a foglalkoztatasban tudnak lehetdséget nytjtani

az iddsek és a fogyatékkal él0k szamara.

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a

beazonositasaban,

a problémakra adekvatan valaszold

intézkedések megfogalmazéasaban,

Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott

esélyegyenldségi

problémak kapcsan érintett

nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy Onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének

folyamatéba;

A helyzetelemzés adatgylijtésében részt vettek az egészségiigyi dolgozok, gyermekjoléti,
koznevelési, kozmiivelddési és szocidlis szakemberek, a Foglalkoztatdsi Osztaly, a helyi civil
szervezetek, a jarasi hivatal dolgozoi és a Kozds Onkormanyzati Hivatal dolgozdi. Személyes
megkeresés, telefonos és online kapcsolattartas utjan keriiltek az adatok begytjtésre.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e

HEP Forumot.

A lakossag szdmdara a Janossomorjai Koz6s Onkormanyzati Hivatalban iigyfélfogadasi idében
barmikor megtekinthet6 a Helyi Esélyegyenl6ségi Program, illetve a varos honlapjan is elérhetd a

HEP.
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c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokdsos modon kozz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Rom A betelepiilok, albérletben €16k valos Felmérés, tajekoztatas
omak L .
. szocidlis helyzete nem ismert
¢s/vagy
mélyszegény- Felndttoktatas hidnya helyben Képzések szervezése
ségben ¢lok
A gyermekeknek korlatozott Délutani programok szervezése,
Gyermekek lehetdségeik vannak szabadidejiik népszerlsitése
hasznos eltdltésére
Novekszik az egyediil €16 id6sek Programok szervezése, nyugdijas klub
aranya, az elmaganyosodas megismertetése az idosekkel
Idosek Alacsony a nappali ellatasban Felmérés, tajékoztatd programok
részesiilok szdma szervezése, az [ddsek Klubja
népszeriisitése
) Nem rendelkeziink adatokkal a ndket Felmérések, kutatas készitése
Nok érintd hatranyos megkiilonboztetésrol
A pénzbeli és természetbeni Tajékoztatas nyujtasa, iigyfélfogadas
ellatasokhoz hozzajutas lehetdsége megszervezese.
Fogyatékkal korlatozott.
¢lok Az egészséges emberek nem ismerik a El6adasok, tematikus programok
fogyatékossaggal ¢l6 emberek szervezése
mindennapjait, nehézségeit
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak ugyanolyan esélyekkel rendelkezzenek, mint a
telepiilés tobbi lakosa, rendelkezzenek munkahellyel és megfeleld életszinvonalat tudjanak

biztositani.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok, rossz anyagi koriilmények kozott €lok
helyzete javuljon.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges, testi, lelki, szellemi fejlodését.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek ¢letkoriilményeinek, egészségi allapotanak javitasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a csalddbarat munkahelyek biztositasat,

esé¢lyegyenldséget.
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Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €élok kozépiiletekhez, informacidohoz vald hozzéaférés
megkonnyitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedeésenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

Kapcsolatfelvétel

Feltart probléma
megnevezese

A betelepiilok, albérletben ¢lok valds szocidlis helyzete nem
ismert.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A telepiilésre Ujonnan érkezd személyek és az itt élok kozotti
kapcsolat kialakitasa, helyi szokdsok megismertetése, az Gjonnan
érkezOk bevonasa a helyi kozéletbe

A cél 0sszhangja mas
hely1 stratégiai
dokumentumokkal

Gazdasagi program, Telepiilésfejlesztési Stratégia

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Felmérés készitése, tajékoztatdo anyagok, eldadasok megszervezése,
helyi civil szervezetek, Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat
bevonésa

Az intézkedés felelose

Jegyz0, csaladsegitd

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2025.12. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevok szama
Megfeleld ¢életvitel elsajatitasa

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human ¢és pénziigyi er6forrasok sziikségesek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Folyamatos ellenérzés sziikséges

Onkormaényzatok
kozott
egylittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa




Intézkedés cime:

Képzések szervezése

Feltart probléma
megnevezése

Felndttoktatas hidnya helyben

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az iskolazottsdgi szint felmérése, felndttképzésre valod igény
felmérése, helyi lehetdségek (pl. helyszin) felmérése, iskolazottsagi
szint ndvelése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
orszagos

Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030

szakmapolitikai Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

stratégidkhoz

Tevék sgek , L. . . N A L
CVERenysege Iskolazottsagi szint felmérése, felndttképzésre vald igény

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

felmérése, lehetséges palyazatok felmérése

Az intézkedés felelOse

Intézményvezetdk, polgarmester, jegyzd, donkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

2025.12. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A megvalosult képzési programok, valamint az azon résztvevok
szama

Az intézkedés
megval6sitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human, pénziigyi és technikai forrdsok egyarant sziikségesek.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

Folyamatos ellen6rzés szilikséges

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Szabadidé megfeleld eltoltése

Feltart probléma
megnevezése

A gyermekeknek korlatozott lehetdségeik vannak szabadidejiik
hasznos eltoltésére

Az intézkedéssel elérni | programokrél, a  programok  népszeriisitése  Facebookon,
kivant cél Janossomorja  Gyermek- és  Ifjusagi  Onkormanyzatanak
népszerlsitése

Felmérni a gyermekek hobbijait, iskolai plakatok kihelyezése a

A cél 0sszhangja mas
hely1 stratégiai
dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
Nemzeti [fjusagi Stratégia (2009-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Gyermekek korében felmérés készitése, iskolaval kapcsolatfelvétel,
problémak beazonositasa, terv végrehajtasa

Az intézkedés felelose

Onkormanyzat,  jegyz6,  intézményvezetdk,
Gyermek- és Ifjisagi Onkormanyzat

Janossomorja

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2025.12. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

A programokba bevont gyermekek szama.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Humén, technikai, valamint pénziigyi forrasok sziikségesek.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Folyamatos ellenérzés sziikséges

Onkormaényzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Elmaganyosodas

Feltart probléma
megnevezése

Novekszik az egyediil €16 1d6sek ardnya a telepiilésen

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Idosek, nyugdijas kort személyek bevonasa a kozéletbe,
9
programok szervezése, az elmaganyosodas megeldzése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Iddsiligyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Egyediill €16 idosek Iétszdmanak feltérképezése, résziikre
tdjékoztatds nyljtasa az igénybe vehetd lehetdségekrdl, nyugdijas
klub népszeriisitése

Az intézkedés felelOse

Nyugdijas Klub vezetdje, dnkormanyzat

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

2025.12. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elért idések szama, nyugdijas klub 1étszamanak névekedése

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human ¢és technikai forrasok sziikségesek

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Folyamatos ellendrzés sziikséges

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Nappali ellatas

Feltart probléma
megnevezése

A telepiilésen €16 nyugdijasok létszaméhoz képest alacsony a
nappali ellatast igénybe vevok szama

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A segitségre szoruld iddsek megtaldldsa, a résziikre megfeleld
ellatas megszervezése

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Iddstligyi Nemzeti Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A segitségre szoruld iddsek felkeresése, tdjékoztatds nyujtasa,
ellatas megszervezése

Az intézkedés felelOse

Onkormanyzat, haziorvos, Idések Klubjanak vezetdje

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

2025.12. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elért idések szama, nappali ellatdsban részesiilok szamanak
novekedése

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Az eroforrasok adottak

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Folyamatos ellendrzés sziikséges

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Noéket érinté hatranyos megkiilonboztetés

Feltart probléma Nem rendelkeziink adatokkal a ndket ¢érintd hatranyos
megnevezese megkiilonboztetésrol
Az intézkedéssel elérni |A  problémak  feltdrasa, a hatrdnyos megkiilonboztetés

kivant cél

felszamoldasa, jo gyakorlatok kialakitasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Gazdasagi program

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nok ¢és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Eldsegitd Nemzeti
Stratégia

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Informécié begytijtése, a begylijtott informacidk elemzése, atfogod
elemzés készitése

Az intézkedés felelése | Onkormanyzat
Az intézkedés

megvalositasanak 2025.12. 31.
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Hétranyos megkiilonbdztetések szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human, pénziigyi és technikai er6forrasok sziikségesek.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Folyamatos ellendrzés sziikséges

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Pénzbeli és természetbeni ellatasok

Feltart probléma
megnevezése

A fogyatékossaggal €16 személyek részére a nekik jarod pénzbeli és
természetbeni ellatasokhoz vald hozzajutas lehetésége korlatozott.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékossaggal €16 személyek tajékoztatasa a résziikre adhatod
tdmogatasokrol, az ellatas feltételeirdl tajékoztatas

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Orszéagos Fogyatékossagiigyi Program

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Létezd ellatasok felmérése, fogyatékossaggal ¢€l6 személyek
tajékoztatasa, Kormanyablakba valo eljutas megszervezése

Az intézkedés felelOse

Onkormanyzat, jegyz6, haziorvos

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

2025.12. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Elért fogyatékossaggal €16 személyek szama

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Technikai er6forrasok sziikségesek.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Folyamatos ellendrzés sziikséges

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatdsa
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Intézkedés cime:

Fogyatékossaggal €16k mindennapjai

Feltart probléma Az egészséges emberek nem ismerik a fogyatékossaggal €16
megnevezese emberek mindennapjait, nehézségeit
Az intézkedéssel elérni | Kapcsolatteremtés az egészséges ¢€s fogyatékossaggal €16
kivant cél személyek kozott, kozos programok szervezése, érzékenyités
A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal
A cél kapcsolddasa
orszagos . . C e
o F k P

szakmapolitikai Orszagos Fogyatékossagligyi Program
stratégidkhoz
Tevékenységek . . x . o

v YSCeE Fogyatékossaggal  ¢él6k  megkeresése, civil  szervezetek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

megkeresése, igényfelmérés, kdzos programok szervezése

Az intézkedés felelOse

Onkormanyzat, haziorvos, csaladsegitd, intézményvezetdk, civil
szervezetek vezetoi

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatérideje

2025.12. 31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Ko6z06s programokon résztvevok szdma

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

Human, pénziigyi és technikai er6forrasok sziikségesek.

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

Folyamatos ellendrzés sziikséges

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylttmiikodés
bemutatdsa
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Intézkedés] Az intézkedés A helyzetelemzés | Azintézkedéssel A célkitlizés  |A cél kapcsolédasal Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszdma cime, kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél | 6sszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se megvaldsitasanak] eredményességét |megvaldsitdsahozl eredményeinek kozotti
megnevezése feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje mérd indikator(ok) szlikséges fenntarthatdsagalegyuttmiikodésben|
esélyegyenlGségi dokumentumokkal] stratégidkhoz eréforrasok megvaldsuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénzigyi, esetében az
technikai) egyuttmikodés
bemutatasa
0. Teleplilés szintl probléma
1 Kapcsolatfelvétel IA betelepuldk, teleplilésre]Gazdasagi Magyar NemzetifFelmérés legyzG, 2025. 12. 31JRésztvevék szdmaHuman éqFolyamatos Nem relevéans
albérletben élélqujonnan érkezdprogram, arsadalmi készitése, csaladsegité (szerda) Megfelels életvitellpénziigyi ellendrzés
valds szocidligszemélyek és az itfTelepulésfejlesztésifFelzarkdzasi tajékoztatd lelsajatitasa ler6forrasok sziikséges
helyzete nem ismert.Jél6k kozottiStratégia Stratégia 2030  fanyagok, szUikségesek
kapcsolat elGaddsok
kialakitasa, helyi megszervezése,
szokdsok helyi civi
megismertetése, szervezetek,
az Ujonnan érkezéy Csalad-és
bevondsa a helyi Gyermekjoléti
kozéletbe zolgélat
bevondsa
2 Képzések FelnGttoktatas Az iskoldzottsagi Magyar NemzerIIskoIézottségi Intézményvezetdk 2025. 12. 31JA megvaldsulfHuman, pénzugyiFolyamatos Nem relevans
Iszervezése hidnya helyben Iszint felmérése, [Tarsadalmi szint  felmérése, polgarmester |(szerda) képzési programokJés technikaJeIlenérzés
felnGttképzésre Felzarkdzasi felnGttképzésre [jegyz6, valamint az  azonfforrasok egyarantisziikséges
valo igén Stratégia 2030valo igényfonkormanyzat résztvevék szama zlkségesek
felmérése, helyi Nemzeti felmérése,
lehet&ségek (pl [Tarsadalmi lehetséges
helyszin) Felzarkdzasi palyazatok
felmérése, Stratégia felmérése
iskolazottsagi szint
novelése
Il. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Szabadid6 gyermekekneldFelmérni alGazdaségi program|,Legyen jobb alGyermekek Onkorményzat, [2025. 12. 31, programokbalHumén, Folyamatos Nem relevans
megfeleld korlatozott lsyermekek syermekeknek”  |korében jegyz6, (szerda) bevont gyermekeldtechnikai, ellenérzés
eltoltése lehetGségeik vannaldhobbijait, iskolai Nemzeti Stratégiaffelmérés lintézményvezetdk,) zama. alamint Iszlikséges
szabadidejiik plakatok (2007-2032) készitése, lanossomorja pénziigyi
hasznos eltoltésére |kihelyezése E Nemzeti  Ifjusagiiskolaval Gyermek- és forrasok
programokrdl, 3 Stratégia  (2009{kapcsolatfelvétel JIfjusagi Isziikségesek.
programok 2024) problémak Onkorméanyzat
népszer(sitése beazonositasa,
Facebookon, terv végrehajtdsa
lanossomorja
Gyermek- é
Ifjusagi 1
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Onkorményzatanak
népszersitése
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 NGket érinté’INem rendelkeziin problémékiGazdaségi program|N6k és Férfialdinformacio J@nkorményzat 2025. 12. 31JHatranyos kI}e-lumén, pénzigyjfFolyamatos Nem relevans
hatranyos adatokkal a néketffeltarasa, E [Tarsadalmi begy(jtése, (szerda) megkllonboztetéseklés technikalellenérzés
megkiilonboztetédérintd hatranyoghatranyos EgyenlGségét begy(jtott szama ler&forrasok sziikséges
megkiilonboztetésrélimegkulonboztetés ElGsegit6 Nemzetifinformaciok sziikségesek.
elszamolasa, jo Stratégia elemzése, atfogd
yakorlatok elemzés
kialakitasa készitése
IV. Az idGsek esélyegyenl&sége
1 Elmagdnyosodds [Novekszik az egyedﬂJldc’Ssek, nyugdija IdGstigyi NemzetIEgyediJI élgNyugdijas Klubj2025. 12. 31felért idGsek szémat;li-lumén éqFolyamatos Nem relevéns
él6 idGsek aranya ajkoru személye Stratégia idGsek vezetdje, (szerda) nyugdijas klubjtechnikai 1e|len6rzés
teleplilésen bevonasa E |étszamanak 6nkormanyzat létszamanak forrasok sziikséges
kozéletbe, feltérképezése, novekedése sziikségesek
programok részikre
Iszervezése, az tdjékoztatas
elmaganyosodas nyujtasa az
megelGzése igénybe vehetd
lehet6ségekrdl,
nyugdijas  klub}
népszer(sitése
2 Nappali ellatas IA telepilésen éIGA segitségre Id&stigyi Nemzeti]A segitségrefOnkormanyzat, 2025. 12. 31JElért id6sek szamaJAz  erGforrasolkFolyamatos Nem relevans
nyugdijasok szoruld idGsek Stratégia szorulé  idGseldhdziorvos, Id&sel(szerda) happali  elldtasbanfadottak ellendrzés
Iétszamahoz képesfmegtalaldsa, al elkeresése, Klubjanak vezetdje] részeslil6k szamanakld Isziikséges
alacsony a nappaliJrésziikre megfeleld) djékoztatas novekedése
l(jllétést igénybelellatas nyujtdsa, ellatag
ev6k szdma megszervezése megszervezése
. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Pénzbeli é94A fogyatékossaggallA fogyatékossaggal Orszagos Ilf.étezc'i elldtasoldOnkormanyzat, 2025. 12. 31JElért echnikai Folyamatos Nem relevans
természetbeni El6 személyeldélé személyeld Fogyatékossagugyiffelmérése, jegyz6, haziorvos |(szerda) ogyatékossaggal éldler6forrasok ellendrzés
ellatasok részére a nekik jardjtijékoztatasa a Program fogyatékossaggal zemélyek szama zlkségesek. Isziikséges
pénzbeli éqrésziikre  adhatg El6  személyel
természetbeni dmogatasokrdl, az tajékoztatasa,
elldtasokhoz valglellatas feltételeirdl Kormanyablakba
hozzdjutas djékoztatas vald eljutas
lehet&sége megszervezése
korlatozott.
2 Fogyatékossaggal Az egészségedKapcsolatteremtés Orszagos FogyatékossaggallOnkormanyzat, [2025. 12. 31JK6z6s programokon|Human, pénziigyjFolyamatos Nem relevéns
él6k mindennapjailemberek nemjaz egészséges ég Fogyatékossagugyilél6k haziorvos, (szerda) résztvevBk szama  [és technikailellenérzés
ismerik ogyatékossaggal Program megkeresése, csaladsegitd, leréforrasok szlikséges
fogyatékossaggal élgléls személyeld civil szervezeteldintézményvezetdk, szUikségesek.
emberek kozott, k6zos] megkeresése, civil szervezetel
mindennapijait, programok igényfelmérés, |JvezetGi
nehézségeit szervezése, koz6s programold
érzékenyités Jszervezése
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatdsokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra ¢€s esélyegyenlOségre vonatkozd azon kdotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormdanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 10j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizaléasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélésa

A HEP Férum mukodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa eldtt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

e atelepiilés polgarmestere,

e atelepiilés/kozos Onkormanyzatok jegyzoje,

e helyi nemzetiségi 6nkorméanyzatok vezetoi,

e Dbeavatkozasi terliletekhez kapcsolddo dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

e helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

e meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

e 2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

e helyi jelzOrendszeri felelds,

e a telepiilésen miikddd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

7

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertleti kozpont képviseldje,

e kornyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,

e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlo HEP Forum elsd
iillésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikdodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0§ feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. [gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjadk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a
sziikséges  lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, ¢és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertiil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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| 4. Elfogad4s médja és datuma

I. A Janossomorja varos Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il Ezt kévetben Jédnossomorja véros/kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenltségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 34/2023.(111.29.)Kt. szdmu
hatérozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képvisel§ testiilet elfogadé hatarozatinak kivonata

A kotelezd tdabldk és az osszefoglalé IT tdbla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezd eleme!

Détum Janossomorja, 2023. marcius 29. f
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Janossomorja Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
9241 Janossomorja, Szabadsag u. 39.

KIVONAT

Janossomorja Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 2023. marcius 29. napjan megtartott
rendes képviselo-testiileti ilésének jegyzokonyvebol.

A képvisel6-testiilet egyhang, 8 igen szavazattal a kovetkezd hatarozatot hozta:

Janossomorja Viros Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 34/2023. (I11.29.) Kt.
hatarozata

Janossomorja Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (2023-2028) az eléterjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Felelos: Lorincz Gyorgy polgarmester
Hataridé:  azonnal

Lérincz Gyorgy s. k. : ‘ dr. Péntek Timea s. k.
polgarmester jegyzo
A kiadmany hitelétil.

Janossomorja, 2023. marcius 29.
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