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A hivatali helyiségen kiviili és a hivatali munkaidon kiviil torténd
hazassagkotés engedélyezésének szabalyairdl és dijairdl szol6 11/2017.
(VIL.15.) 6nkormanyzati rendelet modositasa

dr. Péntek Timea jegyz0

Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdg



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A hivatali helyiségen kiviili és a hivatali munkaidon kiviil torténd héazassagkotés
engedélyezésének szabalyait és dijait Janossomorja Varos Onkorményzata Képviseld-testiilete
a 11/2017. (V1.15.) 6nkormanyzati rendeletben hatarozta meg.

2023. januar 1-jét6l Magyarorszdg Kormanya emelte a minimalbér, illetve garantalt
bérminimum mértékét, igy indokoltnak tartom moddositani az 6nkormanyzati rendeletet az
anyakonyvvezetoket megilletd dijazds vonatkozésaban a koztisztviselok anyagi
megbecsiilésére tekintettel. A moddositas eredményeként magasabb mértékii dijazas (bruttd
12.000 Ft) illetheti meg az anyakonyvvezetd(ke)t, amennyiben a T. Testiilet a rendelet-tervezet
elfogadja, megalkotja.

A rendelet-tervezetet az el6terjesztés 1. melléklete tartalmazza.

HATASVIZSGALAT
a jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése alapjan

Tarsadalmi hatasa: Nincs.

Gazdasagi, koltségvetési hatasa: Van, az anyakonyvvezetoket megilleté dijazas mértéke no.
Adminisztrativ terheket befolyasolo hatasa: Nincs.

A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak
kovetkezményei: Nincs.

A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
a rendelet alkalmazdsa nem igényel tobblet személyi, szervezeti és targyi feltételeket, azok
adottak.

Kérem a T. Testiiletet, hogy a rendelet megalkotasarol és elfogadasardl dontést hozni
sziveskedjenek.

Janossomorja, 2023. januar 19.

dr. Péntek Timea s.k.
jegyz0



